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Abstrak
 

Gaji merupakan sesuatu yang penting bagi pegawai. Keputusan yang tepat dalam menentukan gaji adalah

hal yang harus dilakukan oleh pimpinan. Baru pada langkah selanjutnya kita lakukan pengolahan data yang

diawali dengan penentuan variable. Kemudian dilanjutkan dengan pembentukan himpunan fuzzy, dan

dilakukan penegasan (defuzzy) sebagai langkah terakhir. Penugasan dilakukan dengan bantuan software

matlab toolbox fuzzy. Logika fuzzy merupakan suatu metode untuk melakukan analisis system yang

mengandung ketidakpastian. Pada metode ini dilakukan metode mamdani.
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