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Abstrak
 

Selama ini organisasi mengalami banyak masalah dalam proses pengembangan perangkat lunak. Hal ini

tercermin dengan adanya fakta dari laporan performa internal dan audit dari induk organisasi. Hasil audit

dapat dijadikan momentum perbaikan untuk peningkatan kapabilitas pengembangan perangkat lunak pada

organisasi. Meningkatnya kapabilitas organisasi dalam hal tersebut akan membantu menyelesaikan berbagai

masalah terkait. Hasil audit yang lebih baik dapat meningkatkan postur organisasi dari sudut pandang induk

organisasi.

Dalam penelitian ini dilakukan penilaian terhadap kerangka kerja yang diadopsi organisasi. Dari hasil

penilaian dapat diketahui rekomendasi agar organisasi mendapatkan manfaat dari kerangka kerja yang

dipilih. Penelitian juga membuat pemetaan peran dalam Scrum dengan penanggung jawab kebutuhan

dokumen audit yang telah ditentukan induk organisasi. Panduan yang dibuat diharapkan memudahkan

organisasi dalam memenuhi standard induk organisasi, sesuai dengan kebutuhan, dan menerapkan praktek

agile.

......

All this time the organization experienced many problems in the software development process. This is

reflected by the fact of internal performance reporting and audit of the parent organization. The audit results

can be used as a momentum of improvement for increasing the capability of the software development

organization. Increased organizational capability in doing so will help solve related problems. Better audit

results will be able to improve the posture of the organization from the perspective of the parent

organization.

In this research conducted an assessment of the software development framework adopted by the

organization. From the assessment results can be known recommendation for the organization to improve

benefit from the chosen framework. The study also makes mapping roles in Scrum with the person in charge

of the audit document predetermined by parent organization. The result exptected to facilitate the

organization in meeting the standards of the parent organization, according to the needs, and applying agile

practice.
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