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Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji pengaruh tekanan pemangku kepentingan dan tata kelola
perusahaan terhadap kualitas laporan keberlanjutan. Sampel yang digunakan sebanyak 123 perusahaan yang
terdaftar di Bursa Efek Indonesia dari tahun 2010-2014. Metode penelitian yang digunakan dalam penelitian
ini adalah metode regresi berganda.

Hasil penelitian ini menunjukan bahwa perusahaan dengan tekanan dari lingkungan dan konsumen memiliki
kualitas laporan keberlanjutan yang lebih baik dari perusahaan lainnya. Tekanan dari karyawan
mempengaruhi kualitas laporan keberlanjutan secara positif sedangkan perusahaan dengan tekanan dari
pemegang saham tidak mempengaruhi kualitas laporan keberlanjutan. Efektivitas dewan komisaris
mempengaruhi kualitas laporan keberlanjutan secara positif dan kepemilikan keluarga tidak mempengaruhi
kualitas laporan keberlanjutan.

<hr><i>The purpose of thisresearch isto examine the effect of stakeholder pressure and corporate
governance on quality of sustainability report. The samples of thisresearch are 123 firms listed on Indonesia
Stock Exchange in 2010-2014. This research uses multiple regression method.

The result of this research is companies which get pressure from environment or consumer have higher
quality of sustainability report than other firms. Pressure from employee positively affects quality of
sustainability report. Meanwhile, pressure from shareholder has no effect on quality of sustainability report.
Board of commissioner effectiveness positively affects quality of sustainability report and family ownership
has no effect on quality of sustainability report.</i>
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