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<b>ABSTRAK</b><br>

Kementerian Energi dan Sumber Daya Mineral merupakan Kementerian yang
strategis terkait minyak bumi, gas dan energi. Pelaksanaan Proyek dilaksanakan
oleh Pgjabat Pembuat Komitmen. Selain hard Kompetensi, maka soft kompetensi
Pejabat Pembuat Komitmen dapat menentukan keberhasilan proyek. Kinerja
pelaksanaan proyek tidak selalu sesuai yang diharapkan, oleh karenaitu pada
penelitian ini menganalisa pengaruh dan keterkaitan soft kompetensi Pejabat
Pembuat Komitmen terhadap keberhasilan proyek. Dengan menggunakan
Structural Equation Modeling didapat bahwa soft kompetensi yang paling
berpengaruh pada penelitian ini adalah memliki Integritas, kemampuan
memimpin orang lain, kemampuan bekerja dengan orang lain, kemampuan akan
kesadaran bersosial, kemampuan mengelola stakeholder dan kemampuan
berkomunikasi.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

Ministry of Energy and Mineral Resources which is strategic related to petroleum,
gas, and energy. Projects held by the Pejabat Pembuat Komitmen. Beside hard
competencies, then soft competencies of Pejabat Pembuat Komitmen may also
determine the success of the project. Project performanceis not always as
expected, therefore, this study analyzes the influence and relevance of soft
competencies of Pgjabat Pembuat Komitmen to project success. By using
Structural Equation Modeling results that soft competencies which most
influential in this study is aintegrity, ability to lead others, ability to work with
others, ability of social awareness, ability of stakeholders management and
communication skills.
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