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<b>ABSTRAK</b>

Tesisini membahas efektivitas Assessment Center sebuah studi kasus pada Assessment Center Polri sebagai
suatu metode penilaian kompetensi seseorang calon pejabat Polri yang menjadi prasyarat sebelum
menduduki suatu jabatan tertentu. Penelitian ini adalah penelitian kualitatif dengan design deskriptif. Data
diperoleh dengan melakukan wawancara mendalam (in-depth interview) Hasil penelitian menyimpulkan
bahwa saat ini Assessment Center Polri belum efektif, dan menyarankan bahwa perlu pembentukan struktur
organisasi Assessment Center Polri dan penetapan Hubungan Tata Cara Kerja dengan Satuan kerja Polri
yang berkaitan dengan pembinaan sumber daya manusia Polri.

<hr><i><b>ABSTRACT</b>

The focus of this study is the effectiveness of Assessment Center: A case study of Assessment Center of
Indonesian National Police (INP) as a method for measuring of candidates competencies before occupying a
certain position in Indonesian National Police (INP). This research is qualitative descriptive interpretative
design. The data were collected by means of depth interview. The research concluded that Assessment
Center of Indonesian National Police is ineffective, since then the researcher suggest to build an
organization structure of Assessment Center of Indonesian National Police and to design a certain work
relation with any unit in Indonesian National Police (INP) which deal with managing human resources.</i>


https://lib.ui.ac.id/detail?id=20433131&lokasi=lokal

