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Abstrak
 

Penelitian ini dilakukan untuk melihat pengaruh perbandingan kinerja terhadap ketertarikan laki-laki pada

perempuan dalam konteks jarak psikologis spasial dekat yang dimoderasi oleh rasa iri dengan menggunakan

desain eksperimental between-subjects design 2x2. Penelitian ini  melibatkan 120 mahasiswa laki-laki

Universitas Indonesia sebagai partisipan penelitian untuk mengungkapkan ketertarikan yang terbentuk

ketika laki-laki merasa lebih baik (atau lebih buruk) dalam hal kinerja dibandingkan seorang perempuan dan

melihat efek moderasi salah satu emosi yang muncul, yaitu rasa iri (tinggi atau rendah) terhadap hubungan

pengaruh tersebut. Kinerja yang dimaksud meliputi pencapaian akademis dan non-akademis yang diperoleh

sebagai mahasiswa. Rasa iri diharapkan timbul setelah dilakukan perbandingan kinerja yang dimiliki dengan

kinerja seorang perempuan. Berdasarkan teknik analisis moderator yang dilakukan, diperoleh hasil bahwa

terdapat pengaruh perbandingan kinerja pada ketertarikan, serta terdapat efek moderasi rasa iri dalam

pengaruh perbandingan kinerja pada ketertarikan laki-laki terhadap perempuan dalam konteks jarak

psikologis spasial dekat.

......This research has conducted to see the influence of performance comparison on men?s attraction to

women in psychological distance spatially near moderated by envy with between-subject design 2x2

experimental design. This research involve 120 male college student from University of Indonesia as a

participant to reveal the attraction that formed when men feels outperformed (vs underperformed) by women

in a context of performance and to see the effect of moderation from one of emotion that come out, that is

envy (high or low), on that causality. Performance in this research is an academic or non-academic

achievement as a college student. Envy is come from a comparison between their performance and women?s

performance. Based on the moderator analysis, the result is there is an effect of performance comparison on

attraction, and there is moderation effect of envy on effect of performance comparison on men?s attraction

to women in psychological distance spatially near.
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