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Penelitian ini menguji pengaruh wanita dalam jajaran dewan komisaris dan dewan direks serta wanita
sebagal direktur keuangan terhadap perilaku mana emen |aba perusahaan dengan menggunakan akrual
diskresioner. Pengujian hipotesis dilakukan dengan menggunakan regresi linear berganda dengan
menggunakan sampel perusahaan selain industri keuangan dan utilitas yang terdaftar di Bursa Efek
Indonesia pada tahun 2010-2014.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa wanita baik dalam jgjaran dewan komisaris maupun dewan direksi
ditemukan berpengaruh negatif terhadap manajemen laba dengan akrual diskresioner. Namun hasil
penelitian juga menunjukkan bahwa keberadaan wanita sebagai direktur keuangan secaraindividu
ditemukan tidak berpengaruh terhadap mangemen laba.
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This research examines the influence of female on the board of commissioners, board of directors, and aso
female as chief financial officers on the companies earning management using discretionary accruals.
Hypothesis testing is done by using multiple linear regression using a sample of non-financial and non-
utilities companies listed on the Indonesia Stock Exchange in 2010-2014.

The results of this reseacrh indicate that female on the board of commissioners and female on the board of
directors have negative and significant impacts on the earnings management using discretionary accruals.
But this research also found that female as chief financial officers on the companiesindividually have no
significant impacts on the companies earning management.
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