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Artikel ini menganalisa penggambaran dari tiga etnis melalui karakter-karakter utama pada drama medis
House, M. D. yaitu Dr. Gregory House, Dr. Robert Chase, Dr. Eric Foreman dan Dr. Chi Park. Sebagaimana
drama medis tidak hanya memaparkan dunia medis kepada penonton, namun juga membentuk persepsi
publik mengenai bagaimana para praktisi kesehatan dan sistem pelayanan kesehatan bekerja, artikel ini
berupaya untuk menunjukkan bagaimana diskriminasi-diskriminasi rasial muncul pada otoritas dan keahlian
biomedis para praktisi kesehatan. Melalui analisis tekstual, artikel ini berargumen bahwa dramaini tidak
hanya mendekonstruksi dan memperkuat citra stereotipikal dari orang-orang Afrika-Amerika dan Asia,
namun juga merepresentasikan supremasi kulit putih di Amerika Serikat.<hr><i>This article analyses the
portrayals of three different ethnicities through the leading characters, which are Dr. Gregory House, Dr.
Robert Chase, Dr. Eric Foreman and Dr. Chi Park, in the medical drama House, M.D. As medical drama not
only exposes the world of medicine to the audiences but also shapes public perceptions about how the
physicians and health care system work, this article attempts to show how racial discriminations occur
among the physicians? biomedical authority and expertise. Through textual analysis, this article argues that
the show not only deconstructs and reinforces the widely-accepted, stereotypical images of African-
Americans and Asians but also represents white supremacy in the United States.</i>
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