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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui peranan internal audit dalam meningkatkan akuntabilitas,

transparansi dan efektifitas sistem pengendalian intern. Metode penelitian yang dilakukan yaitu metode

kualitatif dengan teknik pengumpulan data penelitian lapangan dan penelitian kepustakaan.

 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Inspektorat Jenderal telah mendorong, mensosialisasikan satuan kerja

menerapkan akuntabilitas dengan pemantauan dan pendampingan agar para pegawai melaporkan semua

bentuk kegiatan, melakukan pendampingan dalam penyusunan laporan keuangan yang sesuai dengan

standar akuntansi pemerintah, transparansi akan informasi yang dapat diakses oleh masyarakat melalui

website berisi laporan keuangan, RKAKL dan info pemenang lelang yang menjadi rekanan dalam

menjalankan program, dan juga nomor telpon, email pengaduan. Tetapi permasalahan disebabkan karena

masih lemahnya sistem pengendalian intern dan penerapan PP 60/2008 tentang SPIP (Sistem Pengendalian

Intern Pemerintah) yang belum efektif yaitu lingkungan pengendalian, penilaian risiko, kegiatan

pengendalian, informasi dan komunikasi, pemantauan pengendalian intern. Dalam lingkungan pengendalian

penerapan kode etik yang masih belum maksimal masih adanya pelanggaran yang terjadi, penilaian kerja

pegawai yang kurang transparan, peran APIP yang efektif masih terkendala atau masih belum maksimal,

pada penilaian risiko yaitu sistem penilaian risiko masih belum ada, informasi atau data dari satuan kerja

kurang dikomunikasikan dengan baik, pada pemantauan telah memiliki prosedur kegiatan pemantauan yang

bersifat rutin maupun bersifat khusus.

......This study aims to determine the role of internal audit in improving accountability, transparency and

effectiveness of the internal control system. The Research method used is a qualitative method of data

collection techniques field and library research.

 

The results show that the General Inspectorate has been encouraging, disseminating the work units

implementing accountability by monitoring and assistance for employees to report all forms of activities,

provide guidance to the preparation of financial statements in accordance with standards government

accounting, transparency of information which can be accessed by the public through the website contains

financial statements, RKAKL and the info up to the winner to become a partner in running the program, and

also telephone number, e-mail complaints. But the problem is caused due to weak internal control systems

and the application of Regulation 60/2008 on the SPIP ineffective control environment, risk assessment,

control activities, information and communication, monitoring of internal control. In the control

environment the application of the code of ethics that is still not up to the persistence of the violations that
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occurred, the assessment of employees working less transparent, the role of APIP effective still constrained

or is not maximized, the risk assessment of the system of risk assessment is still not there, information or

data from unit work less well communicated, on the monitoring procedures of monitoring activities that are

routine and special character.</i>


