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Dalam dunia asuransi semakin banyaknya peserta semakin baik dan sebaliknya, termasuk asuransi sosial
yang dikenal sebagai Jaminan kesehatan Nasional seperti yang diterapkan di Indonesia. Namun faktanya,
masih ada masyarakat yang belum menjadi peserta JKN dikarenakan mereka mengganggap mereka harus
membayar iuran yang menurut mereka mahal setiap bulan, kemudian masih ada peserta yang belum
mengetahui tentang JKN. Skripsi ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan
kepesertaan mandiri di wilayah kerja BPJS Kesehatan kantor layanan operasional Kabupaten Bogor tahun
2015.

Penelitian ini menggunakan penelitian kuantitatif dengan desain cross sectional yang berarti pengukuran
variabel dependen dan independen dilaksanakan pada satu waktu. jumlah populasi pada penelitian ini adalah
110 orang, menggunakan alat ukur kuisoner, analisis yang digunakan adalah analisis univariat dan bivariat
dengan uji statuistk chi-square.

Hasil penelitian 6 (enam) variable signifikan berhubungan dengan kepesertaan mandiri yaitu pendidikan,
pekerjaan, pandangan terhadap resiko, pendapatan, premi dan kegunaan dan 3 (tiga) variable tidak
signifikan berhubungan dengan kepesertaan mandiri yaitu umur, jenis kelamin dan jumlah anggota keluarga
Peneliti menyarankan kepada pihak BPJS KL O Kabupaten Bogor untuk melakukan sosialisasi kepada
pesertaterkait dengan cara, syarat pendaftaran dan manfaat menjadi peserta JKN agar dapat tercapainya
cakupan semesta.

<hr>

In the insurance world, the better the increasing number of participants and vice versa, including social
insurance, known as the National Health Insurance as applied in Indonesia. But in fact, there are still people
who have not joined the JKN because they assume they must pay dues according to their expensive every
month, then there are participants who do not know about JKN. This thesis aims to determine the factors
independently associated with participation in the work area BPJS Bogor district office operational services
in 2015.

This study uses a quantitative research with cross sectional design meaningful measurements of dependent
and independent variables held at one time. the total population in this study were 110 people, using a
guestionnaire measuring devices, analysisis the analysis of univariate and bivariate with chi-square test
statuistk.
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Results of the study six (6) variables significantly associated with the participation of independent
education, employment, views on risk, income, premiums and usability and 3 (three) variables were not
significantly related to the participation of self-such as age, gender and number of family members also
suggested to KLO BPJS the Bogor Regency for dissemination to participants related to how, registration
requirements and the benefits of being JKN participants in order to achieve universal coverage.



