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Penulisan karya akhir ini membahas mengenai alokasi penempatan portofolio investasi pada Dana Pensiun
Pemberi Kerja RHX dengan program pensiun manfaat pasti berdasarkan strategi liability driven investment
(LDI). Pendekatan LDI bertujuan untuk mengelolarisiko yang melekat pada portofolio aset dana pensiun
dengan kewajiban dana pensiun sebagai benchmark untuk menghindari terjadinya kondisi asset-liability
mismatch. Penerapan strategi LDI dapat dilakukan dengan beberapa metode dan tekhnik, dalam penelitian
ini, pendekatan LDI yang digunakan adalah pendekatan cash flows projection dengan mencocokkan
informasi arus kas pembayaran kewajiban Dana Pensiun RHX di masa datang dengan rencana penempatan
dan pengal okasian portofolio investasinya.

Pendekatan LDI menekankan bagaimana nilai liabilitas di masa depan dapat berubah akibat pengaruh
inflasi, tingkat suku bunga (discount rate), dan karakteristik usia peserta dana pensiun. Diharapkan dengan
menggunakan pendekatan L DI, dana pensiun dapat mengurangi risiko pendanaan (funding risk) yang
mungkin timbul akibat sensitivitas liabilitas program terhadap tingkat inflasi, tingkat bunga dan sisausia
peserta dana pensiun, sehingga pada akhirnya, dana pensiun dapat menyiapkan ketersediaan dana secara
lebih baik untuk melakukan pembayaran kewajiban manfaat pensiun pada saat jatuh tempo.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa penerapan strategi L DI dapat membantu Dana Pensiun RHX dalam
menempatkan portofolio investasinya sesuai dengan durasi jatuh tempo pembayaran manfaat pensiun
sehingga dapat menghasilkan imbal hasil pengembalian yang Iebih optimal yang tercermin dari perbaikan
rasio Return on Investment (ROI), rasio pendanaan dan tingkat kecukupan pendanaan. Meskipun
pendekatan LDI memberikan dampak yang cukup baik, perencanaan dan penyusunan strategi yang di
dukung dengan kebijakan investas serta kemampuan managjer investasi yang lebih baik perlu dilakukan oleh
Dana Pensiun RHX sehingga strategi pengelolaan investasi di Dana Pensiun RHX yang mengikuti liability
driven investment basis ke depannya dapat menjadi |ebih optimal.

<hr><i>Thisthesis discuss about allocation of investment portofolio on Employer Pension Fund of RHX
with defined benefits plan based on liability driven investment strategy (LDI). LDI approach amsto
manage the risks inherent in the portfolio of pension funds assets with liabilities of pension funds as a
benchmark in order to avoid the occurrence of the condition of the asset-liability mismatch. LDI strategy
implementation can be done by several methods and techniques, in this study, LDI approach will focus on
cash flows projection by matching the cash outflows information of Dana Pensiun RHX Pension Fund for
payment of obligationsin the future with the investment plan and allocation of itsinvestment portfolio.
LDI approach emphasizes how the value of future liabilities may change as aresult of the effects of
inflation, interest rate (discount rate), and the characteristics of the age of pension fund participants. By
using LDI approach, hopefully, the pension fund may reduce the risk of funding (funding risk) that may
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arise due to the sensitivity of the inflation rate program liability, interest rate and remaining life of the
pension fund, so that in the end, the pension fund can prepare better availability of funds for pension benefit
payment obligations at maturity.

The results of this study showed that the implementation of LDI strategies can help in placing the RHX
pension fund investment portfolios in accordance with the duration of the due payment of pension benefits
so asto produce more yield optimal returns as reflected in the improvement of the ratio of Return on
Investment (ROI), the ratio of funding and the level of adequacy funding. Although the LDI approach
provides a good impact, planning and strategy, supported by investment policy as well as the ability of
investment managers better be done by the pension fund management strategies RHX that pension fund
investment in RHX that follow liability driven investment base in the future may be more optimal .</i>



