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Abstrak
 

Permasalahan yang dihadapi oleh BBPK Jakarta berdasarkan prastudi di lapangan pada kegiatan evaluasi

pasca pelatihan saat ini adalah besarnya biaya yang dibutuhkan dan waktu proses yang lama dalam kegiatan

evaluasi pasca pelatihan. Penelitian ini bertujuan untuk menyusun Model Sistem Informasi Evaluasi Pasca

Pelatihan Berbasis Web di Balai Besar Pelatihan Kesehatan (BBPK) Jakarta, Studi Pada Pelatihan

Pengarusutamaan Gender Bidang Kesehatan Bagi Tenaga Kesehatan. Metodologi pengembangan sistem

menggunakan pendekatan prototype. Pengumpulan data primer dengan cara wawancara mendalam dan data

sekunder berdasarkan telaahan dokumen dan observasi lapangan dengan metode pengujian sistem user

acceptance test. Evaluasi Pasca Pelatihan merupakan tugas pokok dan fungsi dari bidang Pengembangan dan

Pengendalian Mutu yang dilaksanakan di seksi Pengendalian Mutu berdasarkan Peraturan Menteri

Kesehatan No.2361/MENKES/PER/XI/2011 tentang Organisasi dan Tata Kerja Unit Pelaksana Teknis di

Bidang Pelatihan Kesehatan. Sistem yang dikembangkan dapat menghasilkan informasi yang dapat

digunakan untuk perbaikan program Pelatihan Pengarusutamaan Gender Bidang Kesehatan Bagi Tenaga

Kesehatan di Balai Besar Pelatihan Kesehatan (BBPK) Jakarta secara efektif dan efisien. Saran terhadap

pemanfaatan sistem informasi ini adalah melakukan sosialisasi sistem evaluasi pasca pelatihan berbasis web

kepada semua peserta pelatihan di BBPK Jakarta dan instrumen evaluasi menggunakan perpaduan evaluasi

dari Kirkpatrick dengan evaluasi berbasis pengetahuan dan keterampilan sehingga tujuan evaluasi dapat

tercapai.

......

The problem faced by BBPK Jakarta at this time in the post-training evaluation is the high cost and the long

time needed in the post-training evaluation. This study aims to develop a Model of Information System on

Web-Based Post Training Evaluation at Balai Besar Pelatihan Kesehatan (BBPK) Jakarta, Study on Gender

Mainstreaming in Health Training For Health Workers. System development methodology is using a

prototype approach. Primary data collection by in-depth interviews and secondary data collection by

research paper based on documents and field observations. Post-training evaluation is a fundamental duty

and function of the field of Development and Quality Control carried out in the Quality Control section by

Minister of Health Regulation No.2361/Menkes/PER/XI/2011 on the Organization and Administration of

Technical Implementation Unit in the Field of Health Training. The system developed can produce

information that can be used to improve training programs for Gender Mainstreaming in Health for Health

Workers at Balai Besar Pelatihan Kesehatan (BBPK) Jakarta effectively and efficiently. Suggestions on the

utilization of this information system is to disseminate web-based post-training evaluation system to all

trainees in BBPK Jakarta and evaluation instruments using a combination of the Kirkpatrick evaluation with
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knowledge and skills evaluation so that the purpose of the evaluation can be achieved.


