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Persalinan oleh tenaga kesehatan merupakan faktor penting dalam upaya menurunkan angka kematian ibu.
Persalinan oleh tenaga kesehatan di wilayah kerja puskesmas Caringin sebesar 83,3% masih di bawah target
Kabupaten Bogor sebesar 90%. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang
berhubungan dengan pemilihan penolong persalinan di wilayah kerja Puskesmas Caringin Kabupaten Bogor
tahun 2015.

Penelitian ini menggunakan dua design penelitian yaitu kuantitatif dan kualitatif. Penelitian kuantitatif
dengan design potong lintang (cross-sectional) serta penelitian kualitatif untuk mendukung hasil penelitian
kuantitatif. Variabel yang diteliti sebagal variabel dependen adalah pemilihan penolong persalinan
sedangkan variabel independen adalah umur, paritas, pendidikan, pekerjaan, pengetahuan, sikap ibu, akses
ke fasilitas kesehatan, ketersediaan fasilitas persalinan, riwayat ANC, biaya persalinan, dukungan suami,
peranan dari tenaga kesehatan dan peranan kader.

Cara pengambilan data dilakukan dengan pengisian kuesioner oleh ibu yang bersalin di bulan April 2015
dan wawancara mendalam pada 3 ibu yang bersalin oleh tenaga kesehatan dan 3 ibu yang bersalin oleh
dukun. Analisis data menggunakan univariat serta bivariat dengan uji chi square.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 83% persalinan ditolong oleh tenaga kesehatan dan 17% ditolong oleh
tenaga non kesehatan. Hasil analisis bivariat menunjukkan variabel yang secara statistik berhubungan
dengan pemilihan penolong persalinan adalah paritas, pengetahuan, sikap ibu, akses ke fasilitas kesehatan,
biaya persalinan, dukungan suami, dan peranan tenaga kesehatan.

...... Deliveries by health personnel is an important factor in efforts to reduce maternal mortality. Deliveries
by health personnel in the work area by 83,3% Caringin health centers are still below the target of 90%
Bogor regency. The purpose of this study was to determine the factors associated with the selection of birth
attendants in the work area Caringin Health Center Bogor in 2015.

This study uses two (2) design, namely quantitative and qualitative researh. Quantitative research with cross
sectional and qualitative research to support the result of quantitative research. Variables examined as the
dependent variable is the birth attendants while independent variables are age, parity, education, work,
knowledge, mother's attitude, distance/access to health care facilities, availability of maternity facilities,
prenatal care, cost, husband support, role of health personnel, and role of health volunteers.

Data collection by using a questionnaire given to mothers who labor in April 2015 and by dept interviews
with three mothers who labor by health personnel and three mothers who labor by traditional birth attendant.
Analysis of data using univariate and bivariate test with chi square test.

The results showed that 83% of births attended by skilled health and 17% are not hel ped by medical
personnel. The results of the bivariate analysis showed a statistically significant variables associated with the
selection of auxiliary labor is parity, knowledge, mother's attitude, distance/access to health care facilities,
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cost, husband support and role of health professional.



