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Pemenuhan hak buruh yang sesuai dengan undang-undang ketenagakerjaan merupakan kewajiban
perusahaan. Pemenuhan hak buruh oleh perusahaan belum sesuai harapan, sehingga perlu dibantu oleh peran
serikat pekerja dan partisipas pekerja dalam memperjuangkan haknya. Untuk memahami hal tersebut di
tingkat empirik, penelitian ini dilakukan dengan mengambil sample di salah satu serikat pekerja, Serbuk
Karawang. Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif membahas bagaimana peran serikat pekerja dan
tingkat partisipas pekerja dalam memperjuangkan haknya berdasarkan undang-undang ketenagakerjaan.
Dalam penelitian ini, semakin positif peran serikat pekerja dan partisipasi pekerja dalam memperjuangkan
haknya semakin tinggi pemenuhan hak buruh. Semakin negatif peran serikat pekerja dan partisipasi pekerja
dalam memperjuangkan haknya semakin rendah pemenuhan hak buruh.

...... Fulfillment of workers rightsin accordance with the labor law is an obligation of the company.
Fulfillment of labor rights by the company does not meet the expectations that need to be assisted by the role
of trade unions and workers' participation in the fight for their rights. To understand the empirical level, the
study was conducted by taking sample in one union, Serbuk Karawang. This study use a quantitative
method, where the study discusses how the relationship between the role of labor union and the level of
participation of workers in the fight for their rights under the labor laws.

In this study, the more positive the role of trade unions and workers' participation in the fight for their rights,
the higher the fulfillment of Iabor rights. The more negative the role of trade unions and workers
participation in the fight for their rights as well the lower the fulfillment of the rights of workers.
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