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Abstrak
 

Penelitian ini bertujuan untuk mengukur tingkat kapabilitas Perpustakaan Nasional Republik Indonesia

Pengukuran berfokus pada tata kelola teknologi informasi Hasil pengukuran akan berupa tingkat kapabilitas

Kerangka COBIT menyediakan alat pengukuran terhadap kinerja Tata Kelola Teknologi Informasi dengan

menghasilkan tingkat kapabilitas Alat pengukuran ini akan menguji 37 proses yang telah didefinisikan oleh

COBIT 5

Hasil tingkat kapabilitas berada pada tingkat managed Perpustakaan Nasional Republik Indonesia memiliki

3 proses berada pada tingkatan incomplete 6 proses berada pada tingkatan performed 12 proses berada pada

tingkatan managed 14 proses berada pada tingkatan established dan 2 proses berada pada tingkatan

predictable.

<hr><i>The purpose of this study is to measure capability level in the National Library of the Republic of

Indonesia The measurement focuses on information technology governance The measurement results will be

a capability level COBIT framework provides a measuring tools for the performance of the IT Governance

that produces capability level This measurement tool will test 37 processes that has been defined by the

COBIT 5

The result of capability level is managed The National Library of Indonesia has had a level 3 process

incomplete 6 processes at the level performed 12 processes at the level of managed 14 processes at the level

established and 2 processes are at predictable levels.</i>
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