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Dalam pengelolaan sumber daya hutan berkelanjutan yang' bermaterikan kelestarian fungsi ekonomi, fimgsi
ekologi dan fungs sosial dari sumber daya hutan maka kehidupan masyarakat selcitar hutan hams menjadi
perhatian karena kondisi sosial ekonomi masyarakat sekitar hutan yang membutuhkan pemberdayaan.
Pemberdayaan masyarakat ?-selcitar hutan menjadi kebutuhan demi masyarakat sekitar hutan dan sekaligus
pel aksanaan pengel olaan sumber daya hutan berkelanjutan. Untuk keberhasilan pemberdayaan masyarakat,
maka pemanfaatan modal sosial adalah Suatu kehamsan, karena modal sosial adalah suatu nilai norma-
norma yang tcrbentuk yang dihasilkan dalam suatu interaksi yang cukup panjang dalam suatu masyarakat
dan menjadi acuan dalam bersikap, berperilaku, berinteraksi, dan berinterelasi dalam masyarakat untuk
mencapal tujuan bersama dalam pengel olaan sumber daya hutan berkelanjutan.

Tujuan Penelitian adalah merumuskan konscp hipotetik model pemberdayaan masyarakat sckitar hutan
dalam pengelolaan sumber daya hutan berkelanjuian dengan kgjian pemanfaatan modal sosial masyarakat
sekitar hutan. Manfaat penelitian adalah untuk meningkatkan pemahaman tentang model pemberdayaan
masyarakat dalam pengelolaan sumber daya hutan berkelanjutan ditinjau dengan pendckatan dan kgjian
pemanfaatan faktor pembentuk modal sosial masyarakat sekitar hutan sehingga dapat menjadi acuan dalam
pcugambilan kebijakan terhadap pemberdayaan masyarakat sekitar hutan dalam rangka pengel olaan sumber
dgya hutan berkelanjutan. Metodologi penelitian dilakukan dengan metode kualitatif ?dan kuantitatif dcngan
pendekatan dan pengujian konsep Structural Equation Modelling Cross Section dan pembuatan Model
Dinamis.

Penelitia menghasilkan penemuan rumusan konsep hipotetik Model pcmberdayaan masyarakat dalam
pengel olaan sumber daya hutan berkclanjutan dengan memanfaatkan modal sosial masyarakat sekitar hutan,
model temebut memberi gambaran bahwa modal sosial berpengaruh langsung dan tidak langsung secara
signiiikan terhadap pemberdayaan masyarakat dan pengelolaan sumber daya hutan berkclanjutan. Modal
sosial masyamkat sekifar hutan akan termanfaatkan secara optimal melalui pemanfaatan dan penguatan
modal sosial masyarakat sekitar hutan yang dilakukan mclalui mekanjsmc konsep timbal balilc, konsep
saluran informasi dan konscp kctaatan norma, adat dan nilai budaya.

...... In the frame of sustainable forest resources management , the consisting of economical function,
ecological function and social function conservation from the forest resources, that livelihood conmiunity
surrounding forest must be concerned because social economics conditions of community surrounding forest
requires empowering. Empowerment of community surrounding forest is becoming from community
surrounding forest and implementation of sustainable forest resources management. For successfully for
empowerment of community, and then social capital utilization is must be, because social capital isanorm
value that formed and resulted in interaction that is long enough in a community, and become areferencein
having attitude, behaving, interacting, and interalating in society to achieve common goals in sustainable
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forest resources management.

Research objectives is to formulate hypothesis concept of forest communities empowerment model in
sustainabl e forest resources management by utilizing social capital surrounding forest. Benefits of study are
to enhance understanding "about community empowerment model in sustainable forest resources
management. It is review with the approach and study of taking advantage component factors of social
capital. Therefore, it can be areference in policy making toward forest communities empowerment model,
in the frame of sustainable forest resources management. Research Methodology is conducted by using
gualitative and quantitative method with concept best using structural equation modeling, cross Section table
and dynamic model.

Research finding resulted hypothesis concept formulation of community empowerment model in sustainable
forest resources management by taking advantage capital social of forest communities. The model explained
that social capitals of forest communities have significant impact toward community empowerment process
and sustainable forest resources management both directly and indirectly. Social capital will be utilized
optimally through utilization and strengthening social capital forest communities was conducted through
mutual mechanism concept, concept of information channel and obedience of norm, tradition and culture
value.



