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<b>ABSTRAK</b><br>

Skripsi ini bertujuan untuk mengidentifikas kompetensi kerja Pejabat Fungsional
Pustakawan Perpustakaan Umum Provinsi DK Jakarta dalam bidang kerja
pengembangan koleksi dan layanan perpustakaan sesuai dengan Standar
Kompetensi Kerja Nasional Indonesia — Perpustakaan (SKKNI — PRP). Penelitian
ini menggunakan pendekatan kualitatif dengan metode penelitian studi kasus.
Hasil penelitian ini adalah Pejabat Fungsional Pustakawan Perpustakaan Umum
Provins DKI Jakarta sudah mampu melakukan tiga unit kompetensi umum, tiga
unit kompetensi inti bidang pengembangan koleksi, dan empat unit kompetensi
inti bidang layanan perpustakaan. Penelitian ini menyarankan agar Pejabat
Fungsional Pustakawan di bidang layanan perpustakaan meningkatkan
kompetensinya dalam melakukan promosi perpustakaan dan melakukan kegiatan
literas informasi. Kemudian Perpustakaan Umum Provins DK Jakarta sekiranya
dapat mendorong pustakawannya untuk menyertakan dirinya mengikuti uji
sertifikasi pustakawan.
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<b>ABSTRACT</b><br>

Thisthesis aimsto identify the job competency of librarian functional staff in
DKI’s Jakarta Public Library in the case of collection development and library
service based on Indonesian National Job Competency Standard (SKKNI — PRP).
Thisthesis utilizes the qualitative approach using case study methodological
research. Based on the research finding, the librarian functional staff have been
able to comprehend and conducting three general competencies, three collection
development core competencies, and four library service core competencies. In
conclusion, this research suggest the librarian to improve their competencies
within the field of library service. It can be improving the library promotion and
the information literacy program. Besides, the need to certificate themselves for
gaining severa librarian competencies.
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