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Peraturan PER-31/PJ/2012 tidak mencantumkan kata ?magang? seperti yang ditetapkan pada PER-
31/PJ2009. Oleh sebab itu, penerima penghasilan magang dapat diklasifikasikan menjadi 3 (tiga) golongan,
hal ini berarti bertentangan dengan asas kepastian hukum karena memiliki penafsiran yang berbeda
(Nurmantu, 1994:110). Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis pengenaan Pajak Penghasilan (PPh)
Pasal 21 atas penghasilan magang ditinjau dari asas kepastian hukum dan untuk menganalisis pengenaan
PPh Pasal 21 yang benar atas penghasilan magang. Demi menjawab pokok permasalahan, penelitian
menggunakan teori asas kepastian hukum yang dicetuskan oleh Mansury (1996:5) sebagai tolak ukur
pengujian. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif, dengan jenis penelitian deskriptif dan teknik
pengumpulan data wawancara mendalam. Hasil penelitian ini membuktikan bahwa pengenaan PPh Pasal 21
atas penghasilan peserta magang belum memenuhi asas kepastian hukum. Pengenaan PPh Pasal 21 yang
benar atas penghasilan magang yaitu mengklasifikasikan penerima penghasilan magang sebagai Pegawai
Tidak Tetap.

...... PER-31/PJ2012 regulation doesn mention ?internship? word as mentioned in PER-31/PJ20009.
Therefore, internship employee could be classified into 3 (three) categories, this means a contradiction to
certainty principle (Nurmantu, 1994:110). This research aims to analyze the mechanism of withholding
income tax Article 21 on the internship income based on certainty principle and to analyze the correct
withholding tax of internship income. This research used certainty principle (Mansury, 1996:5) to answer
the main issues. This descriptive research used quantitative approach with in depth interview as data
collection technique. Result of this research is withholding tax Article 21 of internship income still has a
contradiction to legal certainty principle. The correct income tax Article 21 imposition on internship income
is classified internship employee as Temporary Employee.


https://lib.ui.ac.id/detail?id=20387215&lokasi=lokal

