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Perilaku selamat adalah tindakan atau perbuatan dari seseorang atau beberapa orang karyawan yang
memperkecil kemungkinan terjadinya kecel akaan terhadap karyawan (Heinrich, 1931). Penelitian ini
dilakukan untuk mengetahui faktor-faktor yang berhubungan dengan penerapan perilaku kerja selamat pada
pekerja bagian warehouse dan workshop di PT X. Penelitian ini merupakan penelitian kuantitatif
menggunakan desain studi cross sectional. Penelitian ini menggunakan data primer dan data sekunder. Data
primer berupa hasil kuesioner, observasi, dan wawancara dengan pihak manajemen. Sedangkan data
sekunder didapatkan dari dokumen perusahaan dan literatur. Sampel pada penelitian ini berjumlah 79
responden, 62 responden dari bagian warehouse dan 17 responden dari bagian workshop. Analisis bivariat
menggunakan uji Chi Square, dengan menggunakan = 0,05 dan Cl = 95%.

Berdasarkan hasil penelitian, diketahui 53,2% pekerja berperilaku selamat, dan 46,8% pekerja berperilaku
tidak selamat. Faktor-faktor yang secara statistik memiliki hubungan dengan perilaku selamat adalah peran
rekan kerja dan lingkungan. Faktor-faktor yang secara statistik tidak memiliki hubungan dengan perilaku
selamat adalah pengetahuan, sikap, peraturan, pengawas, dan ketersediaan APD.

<hr><i>Safe behavior is an act or behavior from someone or some workers who reduce the possibility of
accident to employees (Heinrich, 1931). The purpose of this research is to determine factors associated with
the safe behavior on workers at warehouse and workshop department of PT X. Thisresearchisa
guantitative research, using cross sectional study method. This research use primary and secondary data.
Primary datais collected with questionnaire, observation, and interview the management. Secondary datais
collected from documents and literatures. This research has 79 samples, 62 respondents from warehouse
department and 17 respondents from workshop department. Bivariat analysisis done with chi square test,
using = 0,05 and Cl = 95%.

The result showed that 53,2% of workers have done safe behavior, while 46,8% of workers have done
unsafe behavior. Factors that were proven have significant relationship with safe behavior are working
relation and environment. Factors that were not proven have significant relationship with safe behavior are
knowledge, attitude, regulation, supervising, and Personal Protective Equipment.</i>
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