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Abstrak
 

Stres kerja merupakan suatu bentuk tanggapan seseorang, baik secara fisik maupun psikologis terhadap

suatu perubahan di lingkungan kerjanya yang dirasakan sangat mengganggu dan mengakibatkan dirinya

terancam. Tujuan dari penelitian ini untuk menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi stres kerja

terhadap tingkat stres kerja pada guru SDLB dan SD. peneltian ini menggunakan penelitian kuantitatif

dengan desain cross sectional.

Hasil penelitian yang didapat adalah terdapatnya hubungan yang bermakna antara beban kerja dengan

tingkat stres kerja, terdapatnya hubungan yang bermakna antara iklim dan struktur organisasi dengan tingkat

stres kerja, terdapatnya hubungan yang bermakna antara hubungan interpersonal dengan tingkat stres kerja

dan terdapatnya hubungan yang bermakna antara pengembangan karir dengan tingkat stres kerja.

......Occupational stress is a form of response to a person, both physically and psychologically against a

change in the work environment is considered to be very disturbing and lead someone in danger. The

purpose of this study was to analyze the factors that affect the level of work stress on primary school in

special education and general primary school teachers. This research using quantitative research with cross

sectional design.

The result is the presence of a significant association between workload with work stress levels, the presence

of a significant association between climate and organizational structure with the level of work stress, the

presence of a significant association between interpersonal relationship with the level of work stress and the

presence of a significant association between the development of career with the level of work stress.
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