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Teknologi Informasi telah memberikan pengaruh positif kepada perusahaan/organisasi untuk dapat bersaing
dalam dunia bisnisnya (Fried, 1995). Pengaruh positif tersebut meliputi terhadap kriteriainformas yang
menjadi dasar perusahaan/organisasi dalam mencapai objektifnya. Kriteriainformasi yang dibutuhkan oleh
perusahaan/organisasi agar dapat terus berkiprah menjangkau terhadap hal "efektif, efisien, adanya
kepastian, integritas, ketersediaan, serta pemenuhan yang dapat dipercaya.

Dengan adanya pengaruh positif dari kemajuan Teknologi Informasi, adalah hal yang bijaksana untuk
mengantisipasi terhadap kebutuhan yang relefan bagi perusahaan untuk masa sekarang dan yang akan
datang. Antisipasi yang relefan adalah melakukan suatu perencanaan terhadap unit IT (IT Planning) pada
perusahaan guna dapat berdaya guna.

IT Planning yang dilakukan harus secara konsisten dan terus menerus mengkaji perkembangan bisnis dan
perubahan teknologi yang terjadi, hal ini diharapkan agar terjadi suatu sinerji antaralT planning dengan arah
bisnis perusahaan yang akan mendukung terhadap kemampuan perusahaan dalam meningkatkan daya saing
di duniaindustrinya.

Kajian terhadap I T Planning pada suatu perusahaan merupakan suatu kegiatan yang harus dilakukan secara
konsisten dan terus menerus. Untuk itu perlu adanya suatu parameter pembanding dalam mendukung proses
kajian tersebut. Paremeter pembanding tersebut memberikan gambaran status posisi perusahaan berada
dimana dan kemana perusahaan hendak diarahkan posisi masa mendatang, hal ini akan berkaitan dengan
kegiatan apa yang perlu dilakukan perusahaan dalam mengantisipasi kekurangan dalam meraih vis
kedepannya.
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