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Tesisini membahas kedudukan buruh dalam proses hubungan kerja akibat kepailitan yang diatur dalam
peraturan perundang-undangan tentang kepailitan juga ketenagakerjaan juga mengenal sejauh mana jaminan
pembayaran upah atau uang pesangon bagi pekerja/buruh dalam suatu perusahaan yang dinyatakan pailit
dapat dijamin. Dengan demikian dapat mengetahui kemungkinan dapat didahulukannya hak buruh terhadap
kedudukan hak-hak lain dalam kepailitan. Metode yang digunakan adalah yuridis normatif berdasarkan
Undang-Undang K etenagakerjaan dan Undang-Undang Kepailitan, yang kemudian di analisa untuk
menggambarkan secara tepat tentang kedudukan buruh dalam proses pemutusan hubungan kerja akibat
kepailitan.

Thislegal writing is tended to observe bankruptcy legal impact to status of labour against the rights itself
based on Law of 30/2004, Law of 13/2003 and other laws related. Research specification is Positive Law
Inventory research that from point of view of approaching method isincluded in Normative Juridical
Research. Data used is secondary. Data collecting technique is documentary research. Analytical technique
used is Qualitative Normative analytical technique. Result of the research shows the possibility of how the
rights could be the priority compare to other rights in creditor classification.
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