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Abstrak
 

Penelitian ini memiliki tujuan untuk membuktikan apakah kinerja perusahaan dan corporate governance

berpengaruh terhadap kompensasi top manajemen berdasarkan penelitian Conyon dan He (2011). Kinerja

perusahaan diukur melalui return saham dan ROA. Pada penelitian ini ditemukan bahwa ada satu indikator

kinerja perusahaan yang tidak memiliki pengaruh terhadap kompensasi top manajemen perusahaan-

perusahaan sektor perdangangan dan jasa yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia. Penelitian ini juga

menemukan bahwa return saham bukanlah proxy yang tepat untuk mengukur kinerja perusahaan,

mempertegas hasil dari Basu et al. (2007).

......

The purpose of this study to find whether the firm performance and corporate governance affect the

compensation of top management based on research Conyon and He (2011). Firm performance is measured

by stock returns and ROA. In this study it was found that there is one indicator of firm performance that do

not have an influence on top management compensation in trade and services sector listed in Bursa Efek

Indonesia. The study also found that stock returns is not appropriate proxy for measuring the firm

performance, Basu et al. (2007) confirm the result.
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