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Tesisini membahas penyelesaian sengketa pemutusan Kontrak Karya (KK) dan Perjanjian Karya
Pengusahaan Pertambangan Batubara (PKP2B) yang tidak menyesuaikan dengan ketentuan Undang-Undang
Nomor 4 Tahun 2009 tentang Pertambangan Mineral dan Batubara. Terbitnya UU No. 4 Tahun 2009 ini
menghapuskan sistem KK dan PKP2B serta menggantinya dengan sistem |zin Usaha Pertambangan (IUP).
Berdasarkan Pasal 169 huruf b UU No. 4 Tahun 2009, para pemegang KK dan PKP2B diwajibkan untuk
menyesuaikan seluruh pasal-pasal yang tercantum dalam KK dan PKP2B tersebut dengan ketentuan baru
yang ada pada UU No. 4 Tahun 2009. KK dan PKP2B adalah suatu bentuk perjanjian antara Pemerintah
dengan investor / kontraktor, berbeda dengan |UP yang merupakan bentuk perizinan yang diterbitkan
pemerintah bagi investor yang hendak mengusahakan penambangan mineral dan batubara. Kewajiban
penyesuaian KK dan PKP2B, serta perbedaan mendasar antara KK / PKP2B dengan |UP memberikan
dampak yang signifikan terhadap mekanisme penyelesaian sengketa jikaterjadi pemutusan KK dan PKP2B
tersebut. Penelitian ini bersifat yuridis normatif yang menitikberatkan pada studi dokumen kepustakaan yang
juga didukung dengan pendekatan kasus.

<hr><i>This thesis discusses the dispute settlement on termination of Contract of Work (KK) and Work
Agreement for Coal Mining Enterprises (PKP2B) which are not adjusted with the provisions of Law of The
Republic of Indonesia Number 4 of 2009 on Mineral and Coal Mining. The issuance of Law No. 4 of 2009
has abolished Contract of Work (KK) and Work Agreement for Coal Mining Enterprises (PKP2B), and
replaced it with a system of Mining Permit (IUP). According to Article 169 letter b of Law No. 4 of 2009,
the KK and PKP2B holders required to adjust the articles stated in the KK and PKP2B with existing new
provisionsto the Law No. 4 of 2009. KK and PKP2B is aform of agreement between the Government and
the investor / contractor, in contrast to the IUP which isaform of government permits that is granted for
investors to conduct mining business. Adjustment liability of KK and PKP2B, as well as the fundamental
differences between KK / PKP2B with IUP giving a significant impact on the dispute resolution mechanism
in the event of termination of the KK and PKP2B. This research uses ajuridical normative approach that
focuses on the study of literature, which is also supported by cases.</i>
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