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<b>ABSTRAK</b><br> Tesisini berfokus pada strategi perempuan bekerja yang tinggal terpisah dari
keluarga dalam menghadapi konflik peran mereka. Metode penelitian yang digunakan
adalah penelitian kualitatif dengan perspektif gender. Teknik mengumpulan data
menggunakan in-depth interview. Tujuan penelitian ini adalah menggambarkan
strategi menghadapi koflik peran oleh perempuan bekerja yang tinggal terpisah dari
keluarga. Penelitian ini menemukan bahwa dalam konteks keluarga Indonesia yang
bersifat komunal, pengaturan tempat tinggal yang melibatkan socia support adalah
strategi yang bisa mereduksi konflik peran yang dihadapi perempuan bekerjayang
tinggal terpisah dari keluarga, sedangkan dalam konteks nuclear family, strategi
tersebut adalah structural role redefinition. Dukungan suami merupakan salah satu
strategi perempuan mengatasi konflik peran mereka dan partisipasi suami dalam
pelaksanaan pekerjaan domestik mengurangi konflik peran yang dihadapi perempuan
yang meninggalkan keluarga. Sementara itu, kuatnya pengaruh ideologi familialisme
dalam masyarakat menjadi penghalang partisipasi laki-laki dalam pekerjaan
domestik. Oleh karenaitu, penelitian ini merekomendasikan pel aksanaan amandemen
terhadap UUP tahun 1974 terhadap pasal-pasal yang bias gender untuk mendorong
peran aktif laki-laki dalam pekerjaan domestik. <hr> <b>ABSTRACT</b><br> This thesis focuses on the
coping strategies for role conflicts in working women who

live apart from their family. Qualitative method with a gender perspective was used
in this research. Techniques of gathering data using in-depth. The purpose of this
study is to describe the coping strategies of working women who live apart from

their family to face their role conflicts. This study found that in the context of
Indonesian family with its communal characteristic, living arrangement involving
social support isthe best strategy that could reduce the role conflict faced by working
women who live apart from their family, compared with the structural role
redefinition strategy in the context of nuclear family. Husband's participation in
domestic work reduces role conflict faced by women who live apart from their family,
while strong influence of the ideology of familialism in society is abarrier on male
participation in domestic work. Therefore, this study recommends to amend the UUP
1974 on the gendered bias articles to encourage the participation of men in domestic
work.
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