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<b>ABSTRAK</b><br>

Perkembangan teknologi informasi semakin pesat dapat mengubah proses bisnis suatu organisasi. Begitu
puladi bidang pendidikan, keberadaan teknologi informasi seperti e-learning dapat mengubah bentuk
pembelgjaran. Sejak tahun 2009, UKSW melalui Biro Teknologi dan Sistem Informasi (BTSI) telah
memanfaatkan e-learning. Harapan UKSW dengan adanya F-learn adalah seluruh dosen dan mahasiswa
memanfaatkan F-learn secara maksimal. Pada kenyataannya, penggunaan F-learn masih rendah.
Berdasarkan data activity logs tahun 2011-2012, hanya 7% dari total dosen yang menggunakan F-learn, dan
2% mahasiswa yang telah menggunakan F-learn. Hal ini memicu rasaingin tahu mengenai faktor-faktor apa
sgja yang mempengaruhi tingkat penerimaan dosen dan mahasiswa dalam menggunakan F-learn.

Kerangka pemikiran yang dirancang pada penelitian ini mengadopsi model Academic Discipline based
Unified Theory of Acceptance dan Use of Technology (AUTAUT) dengan mengurangi variabel moderator
Voluntariness of Use dan Age. Metode pengumpulan data yang digunakan pada penelitian ini adalah
kuesioner dengan menggunakan skala likert. Jumlah responden yang didapat adalah 141 responden, tetapi
setelah melalui saringan kelayakan menjadi 127 responden.Kemudian untuk pengolahan data menggunakan
Structural Equation Modeling (SEM) dengan bantuan software LISREL 8.80 untuk menguiji hipotesis-
hipotesis yang digjukan. Pengujian hipotesis dilakukan pada model umum, kemudian dilakukan pengujian
terhadap setiap moderator, dalam hal ini disiplin akademik, jenis kelamin dan pengalaman.

Hasil penelitian ini adalah faktor-faktor yang mempengaruhi dosen dan mahasiswa UK SW terhadap
penggunaan F-learn. Faktor-faktor yang ditemukan mempengaruhi dosen dan mahasiswva UKSW pada
model penerimaan umum dan model ilmu humaniora dalam menggunakan F-learn adalah performance
expectancy dan effort expectancy. Sedangkan faktor-faktor yang mempengaruhi dosen dan mahasiswa
UKSW pada model ilmu terapan, model 1aki-laki, model perempuan dan model pengalaman adal ah effort
expectancy.

<hr>

<b>ABSTRACT</b><br>

The development of IT is changing rapidly on the business processes of an organization. So the presence of
I'T such as e-learning can change the form of learning. Since 2009, SWCU through Biro Teknologi dan
Sistem Informasi (BTSI) has been utilizing e-learning. Expectation of SWCU with F-learn is the lecturer
and students could utilize F-learn the most. In fact, the use of F-learn is still low. Based on data activity logs
in 2011-2012, only 7% of lecturers and 2% of students had used F-learn. This triggers curiosity about factors
affecting level of acceptance on lecturer and studentsin using F-learn.

Theoretical framework designed on this research adopted from a model of Academic Discipline based
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Unified Theory of Acceptance and Use of Technology (AUTAUT) by reducing moderator variables, which
are Voluntariness of Use and Age. Data collection methods used in this research are questionnaires which
using likert scale. The number of respondents obtained is 141 respondents, but after through sieve process
only remains to 127 respondents. Then to process data this research by using Structural Equation Modeling
(SEM) with the help of LISREL 8.80 to test hypotheses posed. The testing of hypothesesis done in general
model, then tested towards any moderators, in this research composed of academic discipline, gender and
experience.

This research result is factors affecting lecturers and students of SWCUthat use F-learn. Factors affecting
lecturers and students of SWCU on general model acceptance and studies on humanities model in using F-
learn are performance expectancy and expectancy effort. While factors affecting lecturers and students of
SWCUon the applied science’ s model, men’s model, women’s model and experience’s model is effort
expectancy.



