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Abstrak
 

Keberadaan pemegang saham layaknya jantung bagi perseroan. Ketentuan perundang - undangan

mesyaratkan suatu perseroan haruslah didirikan sedikitnya oleh 2 (dua) orang. Bermula dari ketentuan inilah

kemudian muncul istilah pemegang saham minoritas dan mayoritas. Idealnya pemegang saham baik

mayoritas maupun minoritas dapat memiliki keinginan yang selaras dalam suatu perseroan. Hal ini

diwujudkan dengan pengambilan keputusan dilakukan dengan musyawarah mufakat. Namun, hal ini

sangatlah sulit dicapai karena adanya perbedaan kepentingan diantara masing - masing pemegang saham.

Seringkali dalam RUPS pengambilan keputusan dilakukan dengan voting. Mekanisme ini menimbulkan

adanya dominasi dari pemegang saham mayoritas untuk menetukan arah kebijakan perseroan. Khususnya

dalam keputusan untuk membubarkan suatu perseroan seringkali pemegang saham minoritas menjadi salah

satu pihak yang dirugikan. Untuk mengantisipasi hal inilah maka diperlukan suatu mekanisme untuk

melindungi hak - hak pemegang saham minoritas.

......The shareholders are the main part for the company. Invite the constitution, the company must be

established at least by two person. Starting from this provision appears the majority and the minority

shareholders. Ideally majority shareholders and minorities have the same purpose, so decision making can

be done by deliberation. But that is very difficult to reach because there is the difference of interest between

them. In company meeting, frequently decision making done by voting. This mechanism raises the

dominance of the majority shareholders to determine company policy. Especially in liquidation of the

company minority shareholders often as the injured party. To prevent this condition required some

protection mechanism to protect the rights of minority shareholders.
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