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Tesisini membahas tentang konsep whistleblowing system dalam birokrasi pemerintah di Indonesia. Hal ini
menarik diperbincangkan dengan dua alasan, pertama, maraknyatindak pidana korupsi akhir-akhir ini yang
notabene terjadi didalam birokrasi, menempatkan whistleblowing system menjadi sarana yang memberikan
solusi bagi pelapor untuk menyampaikan laporan atas pelanggaran yang diketahuinya secara aman. Kedua,
whistleblowing system sendiri masih terbilang baru di Indonesia dan meskipun beberapa lembaga negara
serta lembaga pemerintah telah menerapkannya, kenyataannya whistleblowing system belum secara merata
diterapkan pada semua |lembaga negara dan lembaga pemerintah baik di lapangan kekuasan eksekutif,
legidlatif maupun judikatif. Whistleblowing system menjadi penting karena dapat dijadikan sebagai early
warning system bagi penyelenggara negara terhadap potensi-potensi dampak masif dari suatu pelanggaran
yang terjadi dalam birokrasi. Whistleblowing system dalam kasus-kasus tindak pidana korupsi berpotensi
untuk mengungkap tindak pidana korupsi yang terjadi dilingkungan birokrasi sehingga pelaku dapat
diproses sesuai dengan ketentuan hukum serta kerugian negara akibat pelanggaran yang terjadi dapat
dikembalikan kepada negara. Whistleblowing system juga penting untuk mewujudkan good governance
yang dicita-citakan dalam reformasi birokrasi Indonesia. Dalam menyusun tesis ini, Penulis menggunakan
metode penelitian yuridis-normatif yaitu melakukan studi hukum yang dalam implementasinya selalu
dibingkai oleh dotrin-doktrin hukum. Kesimpulan yang diperoleh dari penelitian ini yaitu tidak ada konsep
whistleblowing system yang secara tegas diatur dalam peraturan perundang-undangan di Indonesia saat ini,
namun sebenarnya telah ada lembaga negara dan lembaga pemerintah yang dapat berperan dalam
mewujudkan whistleblowing system yang ideal dan mampu berperan dalam mewujudkan Tata
Kepemerintahan Y ang Baik (Good Governance).

<hr><i>Thisthesis discusses the concept of whistle blowing systems in the government bureaucracy in
Indonesia. Whistle blowing system is becoming important, because it can be an early warning system for
state officials on the potential impact of massive violations within the bureaucracy. Whistle blowing system,
in cases of corruption, has the potential to reveal its cases that occurred within the bureaucracy, so that the
perpetrators can be processed in accordance with the provisions of law and the losses caused by its
occurrence may be returned to the state. Whistle blowing system is also important for creating good
governance which is be desired in the Indonesian bureaucratic reform. In preparing this thesis, the author
uses juridical-normative research methods by conducting legal research in which in itsimplementation is
aways framed by the doctrines of law. The conclusions derived from this study is the absence of the concept
of whistle blowing system that is strictly regulated in the legidation in Indonesia at this time, but in practice,
there are some state institutions and government agencies that may have roles in creating the ideal whistle
blowing system and able to participate in creating the Good Governance.</i>
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