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Pengaturan dan Penerapan mengenai kewajiban Corporate Social Responsibility diatur oleh Undang-
Undang Nomor 22 Tahun 2001 tentang Minyak dan Gas Bumi. Corporate Social Responsibility (CSR)
tersebut berbentuk Community Development yang dilaksanakan oleh Kontraktor Kontrak Kerja Sama
(KKKYS) selaku Bentuk Usaha Tetap (BUT) yang berkegiatan usaha di Indonesia, khususnya di sektor
Perminyakan dan Gas Bumi. Namun, dalam pelaksanaan CSR oleh Bentuk Usaha Tetap tersebut belum
sepenuhnya diterapkan sesuai dengan peraturan perundang-undangan yang berlaku di Indonesia. Kasus
terkait dengan permasalahan itu adalah Perusahaan X yang melakukan pelaksanaan CSR di sekitar wilayah
operasinya kurang sepenuhnya sesuai dengan Peraturan Pusat yang berlaku di Indonesia dan masalah
mengenai beberapa pembiayaan dari program community development yang termasuk di dalam expenses
cost recovery. Permasal ahan yang diangkat dalam skripsi ini adalah pemahaman mengenai pengaturan dan
penerapan CSR oleh suatu Bentuk Usahatetap di indonesia, dan analisis kasus Perusahaan X yang
digunakan untuk menganalisis kasus adalah yuridis normatif. Hasil dari penelitian ini yaitu pemahaman
terhadap penerapan dan pengaturan CSR hanya melihat pada ketentuan yang diberikan oleh peraturan
perundangundangan saja dan bukan menjadi suatu kesadaran moral bagi pelaku usaha sehingga penerapan
CSR oleh Bentuk Usaha Tetap masih terdapat banyak kekurangan. Selain itu, penggunaan cost recovery
sebagai sumber dana CSR yang dilakukan oleh Perusahaan X segjak masa eksploitasi termasuk dalam
penyimpangan dan pelanggaran terhadap ketentuan yang tercantum dalam undang-undang.

Setting and implementation of the Corporate Social Responsibility obligations governed by Law No. 22

Y ear 2001 on Oil and Gas. Corporate Social Responsibility (CSR) in the form of Community Devel opment
conducted by the Production Sharing Contract (PSC) as a Permanent Establishment (PE) that activism
effortsin Indonesia, especialy in the Oil and Gas sector. However, in the implementation of CSR by
permanent establishments are not yet completely implemented in accordance with the legisation in forcein
Indonesia. Case the issue isrelated to Company X that performs the implementation of CSR around the area
of operation is less completely in accordance with the regulations in force at the Central of Indonesia and
some issues concerning the financing of community development programs are included in the cost recovery
expenses. Issues raised in this paper is an understanding of the setting and implementation of CSR by afixed
establishments in Indonesia, and Company X case analysisis used to analyze the case is normative. Results
from this study is an understanding of the application and setting CSR just look at the provisions provided
by the legislation only and is not to be a moral conscience for the business so that the implementation of
CSR by permanent establishments there are still many shortcomings. In addition, the use of cost recovery as
asource of funds CSR conducted by Company X since the time of exploitation, including the irregularities
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and violations of the provisions contained in the legislation.



