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Penelitian ini dilakukan untuk mengetahui hubungan antara perencanaan karir dan kesiapan menikah pada
wanita dewasa muda yang bekerja. Penelitian ini adalah penelitian kuantitatif dengan desain korelasional.
Pengukuran perencanaan karir menggunakan alat ukur Career Planning Scale (CPS) yang dikembangkan
oleh Gould (1979) dan pengukuran kesiapan menikah menggunakan alat ukur Modifikas Inventori
Kesigpan Menikah (Wiryasti, 2004). Sampel dalam penelitian ini berjumlah 100 orang yang merupakan
wanita dewasa muda yang bekerja. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa terdapat hubungan positif yang
signifikan antara perencanaan karir dan kesiapan menikah pada wanita dewasa muda yang bekerja (r =
0.241, (p < 0.05). Artinya, semakin baik perencanaan karir individu, maka semakin baik pula kesiapan
menikahnya. Berdasarkan hasil penelitian, diketahui bahwa terdapat dua area dalam kesiapan menikah yang
memiliki hubungan positif yang signifikan dengan perencanaan karir, yaitu keuangan dan pembagian peran
suami-istri. Diketahui pula bahwa area minat dan pemanfaatan waktu luang merupakan area yang menjadi
prioritas utama sampel dalam penelitian ini. Aspek demografis seperti usia, pendidikan, pekerjaan, lama
bekerja, lama berpacaran, dan rencana menikah diketahui tidak berkorelasi secara signifikan terhadap
perencanaan karir dan kesiapan menikah.

...... This study was conducted to determine the relationship between career planning and readiness for
marriage among young adults working women. This research is quantitative study with correlational design.
The measurement of career planning use Career Planning Scale (CPS) which developed by Gould in 1979,
and the measurement of readiness for marriage use Modifikas Inventori Kesiapan Menikah (Wiryasti,
2004). The sample of this study are 100 young adults working women. The result of this study indicate that
thereisasignificant positive correlation between career planning and readiness for marriage among young
adults working women (r = 0.241, (p < 0.05). It means that the better individual career planning, the higher
readiness for marriage too. Based on the result of this study, it is known that there are two areas of readiness
for marriage which had a significant positive correlation with career planning. Those are finances and
spousal roles. It is also known that the area of interest and the use of leisure timeisapriority areafor the
samplein this study. The demographic aspects such as age, education, occupation, duration of work,
duration of dating, and marriage plan are known to be not significantly correlated to career planning and
readiness for marriage.
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