Uni versitas Indonesia Library >> U - Tesis Menbership

Sikap machiavellian dan intensi berperilaku agresif pimpinan organisasi
kemasyarakatan pemuda

Muhamad Ali, author

Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 71d=20343187& lokasi=Iokal

Penelitian in berawal dari keprihatinan peneliti terhadap sering terjadinya tindakan dan perilaku masyarakat
yang akhir-akhir ini cenderung destruktif dan anarkis, seta semakin menonjolnya gaya hidup yang
instrumental, egosentris, kurang peduli terhadap lingkungan, dan sering melakukan jalan pintas untuk tujuan
pribadi dan kelompok. Bahkan banyak diantaranya yang tidak segan-segan melakukan tindakan agresif
dengan menghalalkan segala cara, termasuk di kalangan generasi muda yang terdidik. Perilaku masyarakat
yang demikian mirip dengan ciri sikap Machiavellian yang digjarkan ole Niccolo Machiavelli. Schubungan
dengan itu, penelitian in bertujuan untuk mengungkapkan sikap Machiavellian dan intensi berperilaku
agresif pimpinan Organisasi Kemasyarakatan Pemuda, serta kaitannya dengan karakteristik personal (jenis
kelamin, usia, dan tingkat pendidikan), dan orientasi organisasi yang dipimpinnya.

Pendekatan penelitian yang digunakan adalah kuantitatif (positivistik) dengan metode penelitian ex post
facto (pengukuran sesudah kejadian). Populasi penelitian adalah semua peserta kongres pemuda/KNPI V111
di Jakarta, dengan sampel sebanyak 240 orang pimpinan dari berbagai OKP. Instrumen yang digunakan
untuk semua variabel yang diteliti adalah kuesioner. Variabel sikap Machiavellian diukur dengan
menggunakan Personality Inventory | dan Il yang dikembangkan Ricci, sedangkan variabel lainnya
menggunakan instrumen yang dikonstruk sendiri ole peneliti. Analisis data dilakukan dengan menggunakan
statistik deskriptif dalam bentuk distribusi frekuensi dan tabulasi silang, dan statistik inferensial dalam
bentuk analisisjalur (path analysis).

Hasil penelitian menunjukkan bahwa: (1) Secara keseluruhan dapat dikatakan bahwa pimpinan organisasi
pemuda memiliki sikap Machiavellian dalam kategori sedan Identifikasi 1ebih lanjut menunjukkan bahwa
85,8% memiliki sikap Machiavellian dalam katagori sedang dan 14,2% memiliki sikap Machiavellian dalam
kategori tinggi. Tidak ada diantara mereka yang memiliki sika Machiavellian dalam kategori rendah. (2)
Intensi untuk berperilaku agresif di kalangan pimpinan organisasi pemuda secara mum termasuk tinggi.
Hasil penelitian menunjukkan 61.7% memiliki intensi berperilaku agresif yang tinggi, dan 38.7% memiliki
intensi berperilaku agresif dalam kategori sedang. Tidak ada di kalangan mereka yang memiliki intensi
berperilaku agresif dalam kategori rendah. (3) Hasil analisis jalur menunjukkan bahwa sika Machiavellian di
kalangan pimpinan organisasi pemuda dipengaruhi secaralangsung dan signifikan oleh jenis kelamin, usia,
tingkat pendidikan dan orientasi organisasi yang mereka pimpin. Wanita ternyata lebih Machiavellian
dibanding dengan pria.

Pimpinan organisasi yang berusia muda memiliki sikap Machiaveliian yang lebih tinggi dari yang berusia
relatif tua. Tingkat pendidikan yang tinggi di kalangan pimpinan organisasi pemuda jugatelah
mengakibatkan mereka menjadi Machiavellian. Selain itu, organisasi pemuda yang berorientasi terhadap
akademik ternyata memiliki sikap Machiavellian lebih tinggi dibanding dengan mereka yang memimpin
organisasi yang berorientasi pada politik dan agama. (4) Ditemukan juga bahwa tidak ada pengaruh
langsung jenis kelamin, usia, tingkat pendidikan dan orientasi organisasi yang dipimpin terhadap intensi
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berperilaku agresif di kalangan pimpinan organisasi pemuda. Jenis kelamin, usia, tingkat pendidikan dan
orientasi organisasi yang dipimpin berpengaruh secara tidak langsung terhadap intensi berperilaku agresif
melalui sika Machiavelliannya (5) sikap Machiavellian di kalangan pimpinan organisasi pemuda termyata
berpengaruh langsung dan signifikan terhadap intensinya untuk berperilaku agresif. Sikap Machiavellian in
temyata menjadi variabel perantara dalam menjembatani pengaruh jenis kelamin, usia, tingkat pendidikan
dan orientasi organisasi yang dipimpin oleh pimpinan organisas pemuda.

Hasil penelitian merekomendasikan agar pembinaan terhadap Organisasi Kemasyarakatan Pemuda terus
dilakukan, dengan menjadikan organisasi tersebut sebagai tempat internalisasi nilai-nilai yang dijunjung
tinggi oleh bangsa Indonesia. Kepada para peneliti berikutnya disarankan agar mengkaji lebih lanjut
permasalahan sikap Machiavellian dan intens berperilaku agresif di kalangan generasi muda dengan
menggunakan perspektif teoretis, setting penelitian dan pendekatan penelitian yang berbeda.



