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Abstrak
 

Kepercayaan pribadi adalah salah satu komponen yang harus ada pada individu seorang guru yang oleh

Bandura diterjemahkan sebagai self efficacy guru. Self efficacy guru merupakan keyakinan guru akan

kemampuannya untuk mengelola tugasnya secara profesional dalam proses pembelajaran, menjalankan

peran-perannya sebagai seorang guru serta menghadapi tuntutan lugas lainnya dalam berbagai situasi yang

terjadi Penelitian ini adalah mengenai self-efficacy guru di Sekolah Madania.

<br>

Tujuan penelitian ini ialah

(1) membuktikan apakah trait kepribadian sebagai faktor pribadi berhubungan dengan self-efficacy guru dan

memberikan kontribusi pada pembentukan self-efficacy guru di Madania

(2) membuktikan apakah iklim psikologis sekolah sebagai faktor

lingkungan berhubungan dengan self-efficacy guru di Madania dan

(3) membuktikan bahwa apakah trait kepribadian dan iklim psikologis sekolah secara bersama-sama

berhubungan dengan self-efficacy guru serta melihat mana yang lebih besar kontribusinya pada

pembentukan self-efficacy guru di Madania.

<br>

Sampel penelitian ini adalah 120 orang guru yang ada dalam tahun ajaran 2003/2004 di Sekolah Madania.

Alat ukur yang digunakan adalah skala NEO big five yang dikembangkan oleh Costa dan McCrae, skala self

efficacy guru yang dikembangkan oleh Bandura serta angket iklim psikologis sekolah yang disusun

bcrdasarkan dimensi iklim psikologis organisasi dari James dan Sells. Analisis data yang digunakan adalah

analisis statistik regresi.

<br>

Hasil penelitian menunjukkan bahwa lrair kepribadian dengan self-efficacy menunjukkan adanya hubungan

yang positif dan signifikan. Dari kelima trait kepribadian yang ada, ternyata trail kepribadian extraversion

consctentionsnes dan openness yang memberikan kontribusi sccara signifikan dalam pembentukan self-

qiicacy sedangkan trair kepribadian neuriticsm dan agreeableness terlihat tidak signifikan kontribusinya.

Iklim psikologis sekolah dengan self-efficacy juga menunjukkan adanya hubungan yang positif dan

signifikan Demikian pula dengan variabel trait kepribadian dan iklim psikologis sekolah yang secara

bersama-sama memberikan kontribusi terhadap self-efficacy secara signifikan.

<br>

Saran utama yang diajukan kepada Madania adalah memberikan perhatian pada penciptaan iklim psikologis

sekolah yang positif guna mendorong meningkatnya self-efficacy guru. Berdasarkan hasil penelitian yan

didapat, disarankan untuk melakukan penelitian yang melibatkan subyek dari beberapa sekolah agar

hasilnya dapat digeneralisir untuk populasi yang lebih luas. Sebaiknya dibedakan pula self-efficacy guru

secara umum seperti yang dilakukan pada penelitian ini dengan self-efficacy yang terfokus pada pengajaran
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di kelas.


