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Abstrak
 

Penelitian ini membahas tentang gambaran perilaku berisiko yang terjadi pada pekerja unit produksi di

Pabrik Tahu X. Tujuan dibuatnya penelitian ini adalah untuk mengetahui gambaran perilaku berisiko yang

terjadi di Pabrik Tahu X dengan model ABC. metode penelitian yang digunakan adalah deskriptif analitik

dengan pendekatan kuantitatif. Dari hasil penelitian dapat disimpulkan bahwa kurangnya pengetahuan dan

kepedulian, pengawasan yang buruk, tidak adanya peraturan yang jelas, persepsi yang buruk, ketersediaan

APD, dan adanya sanksi dan penghargaan merupakan faktor-faktor yang mempengaruhi perilaku berisiko

pekerja. Peneliti menyarankan agar pihak manajemen dan pemerintah setempat mengadakan penyuluhan

dan pelatihan keselamatan kerja untuk meningkatkan pengetahuan, perilaku, dan ketrampilan pekerja untuk

meminimalisir perilaku berisiko.

<hr><i>This study discusses at-risk behavior description that occur on production unit worker at X Tofu

Factory. The purpose of this study was to described at-risk behavior that occur by using the ABC mode.

This study is using quantitative with descriptive analytic method. Result of this study concluded that lack of

knowledge and awareness, poor supervision, the absence of regulations on occupational health safety, lack

of risk perception, availability of PPE, punishment and reward are factors that affect at-risk behavior of

worker. This study suggested that management and local government held a counseling and training about

occupational health and safety to improve the knowledge, behavior, and skills to minimize worker?s at risk

behavior.</i>
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