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Penelitian ini membahas evaluasi hasil (outcome) Program Diklat Re-orientasi 2012 yang diselenggarakan
oleh PT. Angkasa Purall (Persero) terhadap karyawan yang telah memasuki masa pensiun (55 tahun) dan
yang telah pensiun (56 tahun) pada tahun 2012. Hasil penelitian menunjukkan bahwa dalam memberikan
pembekal an persiapan psikologis, pengetahuan kewirausahaan, dan pengetahuan kesehatan pensiunan,
pelatihan ini telah berhasil dengan baik memberikan pengetahuan tersebut kepada pesertanya. Pendekatan
yang digunakan dalam penelitian ini adalah kuantitatif. Alat ukur yang digunakan berupa kuesioner,
ditujukan kepada 39 responden yang diambil dengan teknik stratified random sampling.

...... The focus of study isto know the outcome of Re-orientation Training Program 2012 organized by PT.
Angkasa Purall (Persero) for employees who have retired (55 years) and who have been retired (56 years)
in 2012. The results showed that in giving a psychological preparation, knowledge of entrepreneurship, and
retiree health knowledge, the training has been successfully increased knowledge of the participants. The
approach used in this study is quantitative. The measurement tool used is questionnaires, which has been
addressed to the 39 respondents who were taken by stratified random sampling technique.
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