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Abstrak
 

Pelaksanaan peran dan fungsi managemen kepala ruang dalam penerapan keselamatan perawat dipengaruhi

oleh karakteristik kepala ruang, faktor tuntutan kerja fisik, tuntutan kognitif, kepribadian, fisik organisasi,

sosial organisasi, dan organisasi profesi. Tujuan penelitian ini untuk melihat faktor yang paling berpengauh

terhadap pelaksanaan peran dan fungsi manajemen kepala ruang dalam penerapan keselamatan perawat.

Penelitian menggunakan metode analitik  korelatif. Sampel penelitian berjumlah 40 orang menggunakan

teknik total sampling. Kepribadian, sosial organisasi dan organisasi profesi menjadi faktor yang paling

berpengaruh terhadap pelaksanaan peran dan fungsi manajemen kepala ruang dalam penerapan keselamatan

(p=0,004-0,043;CI=1,099-461,939). Faktor-faktor tersebut perlu mendapatkan perhatian dari manajemen RS

dengan tetap melakukan evaluasi terhadap faktor lain agar kepala ruang mampu meningkatkan kinerjanya.

......The implementation of managerial roles and functions in the applying safety is affected by the individual

characteristics, physical work demands, cognitive task demands, personality, physical organizations, social

organizations, and profession organizations. This study was aimed to investigate determinant factors for

implementing roles and functions of management when head nurses employing nursing safety. This

correlative analytical study involved 40 head nurses, recruited by using total sampling technique.

Personality, social organizations and profession organizations were found to be the most influential factors

(p=0,004-0,043;CI=1,099-461,939). These factors need to be considered by the hospital management while

evaluating other factors to improve the head nurses? performances.
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