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The workshop workloads tend to has great value. From the results of a survey before, some worker in
workshop has less value for the ratio between energy intake and energy expenditure. The purpose of this
study was to analyze nutrition at work of employee crew plant and crew MM. The research was conducted
at PT Arutmin Indonesia Batulicin Mine, was carried out for a month, which took place on 7 May to 7 June
2012. The design is a cross-sectional study. Approach to research done by qualitative and quantitative
methods. The Samples for a quantitative approach are 77 respondents, and for a qualitative approach are 12
respondents. The results of this study is the intake of workers tend to less than AKG?s standard. The food
policy at the company has been running well, but there are some things that need to be entrusted as the
associated findings of this study as the proportion of food that has not been set, hygiene problems, and the
worker think characteristics of the food is poor.

<hr>Beban kerja workshop kecenderungan memiliki nilai yang besar. Dari hasil survey awalan yang
dilakukan, rata-rata pekerja workshop memiliki nilai kurang untuk perbandingan antara energi Asupan dan
energi yang dikeluarkan. Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis gizi kerja karyawan crew plant
dan crew mm. Penelitian dilakukan di PT Arutmin Indonesia Tambang Batulicin selama satu bulan pada
tanggal 7 Mei - 7 Juni 2012. Desain penelitian merupakan cross-sectional dengan pendekatan penelitian
menggunakan metode kualitatif dan kuntitatif. Jumlah sampel pendekatan kuantitatif sebanyak 77
responden, dan pendekatan kualitatif sebanyak 12 responden. Hasil yang didapat dari penelitian ini adalah
kecenderungan Asupan pekerjalebih kecil dibanding dengan standar dalam AKG. Pelaksanaan kebijakan
terhadap makanan pada perusahaan sudah berjalan baik, namun masih ada beberapa hal yang perlu
diperhatikan terkait temuan yag didapatkan dari penelitian ini seperti proporsi makanan yang belum diatur,
masal ah kebersihan, dan karakteristik makanan yang menurut pekerja kurang.
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