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Persalinan oleh tenaga kesehatan merupakan faktor penting dalam upaya menurunkan angka kematian ibu.
Persalinan oleh tenaga kesehatan di wilayah kerja puskesmas Cibungbulang sebesar 76,8% masih di bawah
target Kabupaten Bogor yaitu 87,5%. Tujuan penelitian ini adalah untuk mengetahui faktor-faktor yang
berhubungan dengan pemilihan penolong persalinan di wilayah kerja Puskesmas Cibungbulang K abupaten
Bogor Jawa Barat tahun 2012.

Penelitian ini adalah penelitian deskriptif dengan desain penelitian yang digunakan adalah cross sectional.
Variabel yang diteliti sebagal variabel dependen yaitu penolong persalinan sedangkan variabel independen
adalah umur, paritas, pendidikan ibu, pengetahuan, sikap ibu, pemeriksaan kehamilan, keikutsertaan kelas
ibu hamil, biaya, jarak/akses ke fasilitas pelayanan kesehatan, dukungan suami. Data pada penelitian ini
menggunakan data primer dan data sekunder.

Pengambilan sampel dengan cara simple random sampling yaitu berdasarkan daftar nama ibu bersalin dari
register kohort ibu. Pengumpulan data dengan cara menggunakan kuesioner yang diberikan padaibu yang
bersalin pada bulan Januari sampai Desember 2011 yang terpilih sebagai sampel. Analisis data
menggunakan uji univariat dan bivariat dengan uji chi square.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa 71% persalinan ditolong oleh tenaga kesehatan dan 29% ditolong oleh
bukan tenaga kesehatan. Hasil analisis data bivariat menunjukkan variabel yang secara statistik berhubungan
dengan pemilihan penolong persalinan adalah pengetahuan, sikap ibu, keikutsertaan kelas ibu hamil dan
dukungan suami.

...... Deliveries by health personnel is an important factor in efforts to reduce maternal mortality. Deliveries
by health personnel in the work area by 76.8% Cibungbulang health centers are till below the target of
87.5% Bogor regency.

The purpose of this study was to determine the factors associated with the selection of delivery helper in the
work area Cibungbulang Health Center Bogor West Javain 2012. The study was a descriptive study with a
design study is a cross sectional. Variables examined as the dependent variable is the labor helpers while
independent variables are age, parity, maternal education, knowledge, mother's attitude, prenatal care,
maternal-class participation, cost, distance/access to health care facilities and husband support. The datain
this study using primary data and secondary data.

Sampling by simple random sampling is based on alist of names from register cohort maternal mother. Data
collection by using a questionnaire given to mothers who birth in January to December 2011 was selected as
the sample. Analysis of data using univariate and bivariate test with chi square test.

The results showed that 71% of births attended by skilled health and 29% are not helped by medical
personnel. The results of the bivariate data analysis showed a statistically significant variables associated
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with the selection of auxiliary labor is knowledge, mother's attitude, maternal-class participation and
husband support.



