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K ebisingan merupakan risiko dalam bidang kesehatan bagi pekerja yang kemungkinan timbulnya penyakit
akibat kerja (work related desease). Tujuan dari penelitian ini adalah mengetahui hubungan tingkat pajanan
kebisingan dengan keluhan pendengaran pada pekerja bagian produks PT Sanggar Sarana Baja.

Penelitian ini merupakan Studi deskripftif yang bersifat analitik dengan pendekatan rancangan Studi yang
digunakan cross sectional, yaitu melakukan pengamatan pada subyek penelitian sebanyak 195 sampel
terpilih dari populasi pekerja pada bagian produksi dan diikuti dengan pengukuran intensitas kebisingan di
lingkungan kerja dengan menggunakan sound level meter. Pengukuran kebisingan menunjukan intensitas
bising pada 6 area kerja berkisar antara 81-89 decibel A (dBA).

Berdasarkan analisis menggunakan chi-square terdapat 116 pekerja dengan persentase (59,5%) mengalaini
keluhan pendengaran akibat bising. Hasil penelitian menunjukan adanya hubungan yang signifikan antara
tingkat pajanan kebisingan dengan keluhan pendengaran pada pekerja PT Sanggar Sarana Baja. Beberapa
variabel lainnyayang diteliti adalah karakteristik pekerja sepelti umur, masa kerja, pendidikan, riwayat
penyakit telinga, riwayat minum obat, lama pajanan, pelatihan dan perilaku pekerja seperti kebiasaan
merokok, penggunaan alat pelindung telinga (APT). Bedasarkan hasil penelitian perlunya peranan pihak
perusahaan agar |ebih mengefektikan penggunaan APT pada pekerja, serta memberikan penghargaan
terhadap pekerja yang selalu menggunakan APT dan memberikan sanks pada pekerjayang tidak
menggunakan APT.

<i>Noiseisahealth risk for Workersin the likelihood of occupational diseases (Work related Disease). The
purpose of this study was to determine the noise exposure level relationships With the Workers' grievance
hearing on the production of PT Sanggar Sarana Bgja.

Thisresearch is astudy that is analytic deskripftif design approach used cross sectional study, which
observed atotal of 195 subjects selected from a population sample of Workers in the production and was
followed by measuring the intensity of noise in the Workplace by using a sound level meter. Noise
measurements indicate the intensity noise in the Work area ranged from 6 81-89 decibel A (dBA).

Based on chi-square analysis using the 116 Workers there by the percentage (59.5%) experienced aloss due
to noise complaints. The results showed a significant relationship between the level of noise exposurein
Workers with hearing complaints PT Sanggar Sarana Bgja. Some of the other variables studied were the
characteristics of Workers such as age, tenure, education, history of ear disease, history of medicine, long
exposure, training and employee behaviors such as smoking, use of ear protectors (PPE). Based on the
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results of the study the need for the role of the company to be more effective use ear protectors to Workers,
as Well as pay tribute to Workers who are constantly using and impose sanctions on employees who are not
using ear protectors.</i>



