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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor-faktor yang mempengaruhi kompetensi guru pada SMK
RSBI di Kabupaten Indramayu. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dan unit analisis
penelitiannya adalah guru pada SMK RSBI di Kabupaten Indramayu yaitu guru pada SMK Negeri |
Indramayu dan SMK Negeri | Losarang. Jumlah responden penelitian adalah 104 dari 124 guru. Analisis
statistik yang digunakan adalah analisis faktor dan analisis regresi ganda dengan metode stepwise.
Berdasarkan analisis faktor terhadap 7 variabel penelitian yang digjukan, maka terbentuklah 13 faktor.
Faktor yang dijadikan variabel terikat adalah kompetensi guru dan variabel bebasnya adalah Pendidikan dan
Pelatihan (X1), Supervisi Pengawas (X2), Motivas (X3), Kepemimpinan Kepala Sekolah (X4), Kerjasama
guru (X5), Profesionalisme Guru (X6), Inovas (X7), Pengetahuan Pedagogik (X8), Kecerdasan Sosial (X9),
Standar Kerja (X10), Pekerjaan Sampingan (X11) dan Iklim Sekolah (X12). Dari hasil analisisregresi ganda
ditemukan empat variabel yang berpengaruh secara signifikan terhadap kompetensi guru yaitu motivasi,
pedagogik guru, profesionalisme guru dan iklim sekolah. Pengaruh variabel-variabel tersebut terhadap
kompetensi guru sebesar 61,5%. Ada delapan variabel yang tidak berpengaruh terhadap kompetensi guru
yaitu supervisi pengawas, diklat, kepemimpinan kepal a sekolah, kerjasama guru, inovasi, kecerdasan sosial,
standar kerja dan pekerjaan sampingan.
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Thisresearch is conducted to know factors that influence teacher competency of SMK RSBI in Indramayu.
The research applied quantitative approach. The population of the research is teachers at SMK Negeri 1
Indramayu and SMK Negeri 1 Losarang Indramayu. The number of sample is 104 from 124 teachers. The
statistic analysis that applied in this research, using factor analysis and multiple regressions anaysis by
stepwise method. Based on factors analysis of seven research variables emerged 13 factors which have been
analyzed. The dependent variable of the research is teacher competency,and the independent variables are
Training (X1), The Supervision of school supervisor (X2), Motivation (X3), Leadership of Head Master
(X4), Teacher collaboration (X5), Teacher professionalism (X6), Inovation (X7), Teacher Pedagogic (X8),
Social Intelligence (X9), Work standard (X10), Part Time Job (X11), School Climate (X12). Multiple
regression analysis have proved that there are four variables which contribute significantly in influencing
teacher competency : motivation, teacher pedagogic , teacher professionalism, and school climate. Those
four variable had significantly influencing teacher competetency 61,5%. There are eight variables which
don? have significantly influence to teacher competency : the supervision of school supervisor, training,
leadership of head master , teacher collaboration, innovation, social intelligence, work standard, and part
time job.
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