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Abstrak
 

Penelitian ini menjelaskan tentang bagaimana persepsi karyawan pengguna sepeda ke tempat kerja pada

komunitas Bike to Work (B2W) Indonesia tentang gejala kelelahan (fatigue). Persepsi tersebut ditentukan

melalui analisis frekuensi deskriptif dengan melihat frekuensi nilai mean dan sebaran penilaian responden

terhadap variabel gejala kelelahan yang terdiri dari tiga dimensi; pelemahan kegiatan, pelemahan motivasi,

dan pelemahan fisik akibat keadaan umum. Penelitian ini menggunakan pendekatan kuantitatif dengan

melakukan penyebaran kuesioner kepada 100 orang responden. Melalui analisis SPSS 17.0 for Windows

didapat hasil bahwa karyawan pengguna sepeda pada komunitas B2W tidak setuju dengan gejala kelelahan

atau dengan kata lain tidak mengalami kelelahan.

......This research describes about how the perception of employee using bicycle to work in Bike to Work

Indonesia Community about fatigue symptom is. The perception is determined using descriptive frequency

analysis by referring the frequency of mean values and the distribution of respondent's answers to the fatigue

symptom variabel which is consisted of three dimentions; activity weakening, motivation weakening, and

physical weakening because of common circumstances. This research uses quantitative approach by using

questionaires as the data collecting instrument spreading to 100 respondents. Trough SPSS 17.0 for

Windows analysis, the result shows that the majority of the respondents disagree to the fatigue symptoms or

in the other words do not experience fatigue.
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