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Abstrak
 

Latar belakang penelitian ini adalah banyaknya keluhan perawat tentang terlalu tingginya beban kerja yang

kemungkinan disebabkan oleh kurangnya tenaga perawat. Kondisi tersebut dapat mengurangi mutu

pelayanan dan menurunkan citra rumah sakit. Penelitian ini merupakan penelitian deskriptif menggunakan

pendekatan kualitatif dan kualitatif dengan tujuan untuk mengetahui gambaran kebutuhan tenaga perawat

inap melalui observasi langsung, wawancara mendalam, penyebaran kuesiner dan telaah dokumen.

Hasil penelitian didapatkan beban kerja perawat yang melebihi kapasitas, klasifikasi pasien yang mayoritas

moderate care, seringnya perawat melakukan tugas terus menerus yang diakibatkan oleh kekurangan tenaga.

Pada penelitian didapatkan hasil perhitungan rata-rata antara formula Gillies dan Standard Ketenangan Di

Rumah Sakit menurut Depkes, dan alternative mengatasi kekurangan tenaga di rawat inap.

<hr><i>The research focuses on more nurse's complain about the raising task not counterbalanced with

amount of nurse. This condition can reduce service quality and image of Karimun Hospital. The research is

descriptive research in qualitative and quantitative approach which purpose to know amount of nurse in off

name room description through direct observation, in-depth interview, survey using questionnaire and

document learning.

The Result of research is found nurse's task over capacity, patient classification majority is moderate care,

nurse usually do to be continue caused by lack of nurse. This research found average counting result

between Gillies formula and Hospital Rest Standard of Healthy Department and overcame alternative lack

of nurse in off name room.</i>
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