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Latar belakang penelitian ini adalah adanya Instruksi Presiden Nomor 9 Tahun 2000 tentang
Pengarusutamaan Gender dalam Pembangunan Nasional. Dalam bidang K esehatan Pengarusutamaan
Gender (PUG) dikemas dalam Pengarusutamaan Gender Bidang Kesehatan (PUG-BK) berdasarkan surat
edaran Menteri Kesehatan nomor HK.00.SJ.SK.1.1712 tahun 2002 tentang Tim PUG-BK di Departemen
Kesehatan.

Untuk mengakselerasi pembangunan gender di Indonesia surat edaran ini diperkuat dengan diterbitkannya
SK Menkes nomor 423/Menkes/SK/V/2008 tentang Pusat Pelatihan Gender Bidang Kesehatan (PPG- BK)
di Balai Besar Pelatihan Kesehatan (BBPK) Cilandak. Untuk itu PPG-BK perlu konsep dan perencanaan
strategis untak melakukan pelayanan dalam bidang pendidikan dan pelatihan yang responsif gender.
Untuk dapat menyusun rencana strategik dilakukan penelitian operasional dengan analisa kualitatif.
Informasi yang diperoleh pada penelitian ini berdasarkan analisis lingkungan eksternal dan internal yang
berkaitan dengan PPG-BK yang didapat dari pihak-pihak yang terkait dan berwenang melalui tehnik
wawancara mendalam, kelompok diskusi terarah (FGD), dan telaahan dokumen.

Penyusunan perencanaan strategis PPG-BK dilakuan dalam tiga tahap yaitu tahap 1 : Input Stage, tahap 2 :
Marching Stage, dan tahap 3 : Decision Stage yang menghasilkan altematif-alternatif strategi yang bisa
digunakan untuk pengembangan PPG-BK. Berdasarkan tiga tahap analisis tersebut, maka prioritas strategi
yang tepat dan cocok untuk PPG-BK adalah strategi intensif dan strategi integratif dengan tiga strategi
utamanya adalah mengembangkan kelembagaan PPG-BK dalam struktur Departemen K esehatan,
mengembangkan kapasitas dan kompetenst SDM PPG-BK dan mengembangkan jgaring kelembagaan PPG-
BK padatingkat nasional dan internasional.

Kesimpulan penelitian ini adalah perlunya upaya-upaya untuk mewujudkan penguatan kelembagaan PPG-
BK dalam struktur Departemen Kesehatan sesuai dengan arah kebijakan pembangunan gender yaitu
penguatan kelembagaan PUG di berbagai bidang pembangunan termasuk sektor kesehatan.

...... The background of this research is the President Instruction No. 9 year 2000 about the gender
mainstreaming in the national development. At the health sector, gender mainstreaming created by the
gender mainstreaming based on Health Minister circular letter No. HK.00.SJ.SK.1.1712 year 2002 about
Health Gender Mainstreaming Team at the Health Department.

For accelerating gender development in Indonesia this circular supported by decision letter of Health
Minister no. 423/Menkes/SK/V/2008 about Gender Health Training Center at Cilandak Health Training
Center. Therefore Gender Health Training Center need a concept and strategic planning for servicing in
education and training that responsive gender.

In order to be able to arrange the strategic planning done operational research by qualitative analysis. The
information gotten in this research based on the external and internal circle analysis related with Gender
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Headlth Training Center gotten from the related and competence parties by deeply interview technique, focus
group discussion, and document research.

The arranging of strategic planning Gender Health Training Center done by three stages, 1st stage is input
Stage, 2nd stage is Matching Stage, and 3rd stage is Decision Stage that produce altematives strategy can be
used for developing Gender Health Training Center. Base on these three stages analysis, so that priority tix
strategy for Gender Health Training Center are intensive strategy and integrative strategy with three main
strategic are to develop PPG-BK into structure of Health Department organization, to develop the capacity
and competency of man resource in PPG-BK, and to develop networking of PPG-BK in national and
international circumstances.

The conclusion of this research is that PPG-BK needs effort to make this organitation as part of structure of
Health Department organization related with the direction of gender national development.



