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Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan karakteristik pekerjaan dan individu dengan kepuasan
kerja perawat pelaksana di ruang rawat inap RSUD Propinsi Sulawesi Tenggara. Desain yang digunakan
pada penelitian yaitu deskriptif cross-sectional dengan jumlah sampel 101 orang. Penentuan sampel
menggunakan cara total sampling. Instrumen yang digunakan pada penelitian ini berupa kuesioner.

Hasil penelitian menunjukkan karakteristik pekerjaan yang berhubungan dengan kepuasan kerjayaitu
keragaman keterampilan (p value=0,012). Karakteristik individu yang berhubungan dengan kepuasan kerja
yaitu status pernikahan (p value=0,008). Penelitian ini menunjukkan bahwa keragaman keterampilan dan
status pernikahan merupakan faktor yang dominan berhubungan dengan kepuasan.

...... The aim of this study was to recognize the relationship between the job characteristics and individual
characteristics with nurses job satisfaction in the inpatient unit of Kendari local public hospital, Southeast
Sulawesi. The design used in this research is a descriptive cross-sectional program with a sample of 101
people. The determination of sampleisusing total sampling method and an instrument used in this research
iSaquestionnaire.

Results of this research showed that job characteristics associated with job satisfaction is the diversity of
skills (p = 0,012). Anindividual characteristics associated with job satisfaction is marital status (p=0,006).
This research showed that the diversity of skills and the marital statusisthe most dominant factor related to
job satisfaction.
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