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Abstrak
 

Skripsi ini membahas mengenai pembayaran upah buruh dan pemenuhan hak-hak buruh yang timbul akibat

PHK pada perusahaan yang dinyatakan pailit, dengan studi kasus kepailitan PT Uni Enlarge Industry

Indonesia. Penelitian ini menguraikan mengenai buruh sebagai salah satu kreditor dari debitor pailit yang

harus bersanding dengan kreditor-kreditor lainnya dalam mendapatkan pembayaran upah buruh dan hak-hak

kompensasi PHK dari harta pailit. Penelitian ini bertujuan untuk menjawab permasalahan sebagai berikut;

pertama, hak-hak apa saja yang didapatkan buruh apabila mengalami PHK karena perusahannya dinyatakan

pailit. Kedua, dimana posisi tagihan upah buruh dan hak-hak buruh lainnya dalam urutan prioritas

pembayaran utang. Dan terakhir, bagaimana pembayaran upah buruh dan pemenuhan hak-hak yang timbul

akibat PHK pada kasus kepailitan PT Uni Enlarge Industry Indonesia.

......

This research discussed the payment of wages and compliance of labor rights that arise due to layoffs in the

bankrupt company, with the bankruptcy case studies: PT Uni Enlarge Industry Indonesia. This study is

important because even if the labor has been guaranteed by law to obtain payment of wages and

compensation rights of layoffs from the bankruptcy estate, but there are some conditions where workers are

threatened not get those rights. This study is descriptive-analytical aims to answer the problem as follows:

first, The rights that would be obtained if workers were laid off because the company was declared bankrupt.

Secondly, the position of labor bill and other labor rights that arise due to layoffs in the debt's payment

priority. And thirdy, payment of labor's wages and fulfillment of labor rights arising from layoffs in the

bankruptcy case of PT Uni Enlarge Industry Indonesia. 
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