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Abstrak
 

Dengan adanya paradigma terbaru perpustakaan yaitu dari manajemen informasi ke manajemen

pengetahuan, Perpustakaan mau tidak mau harus merubah fungsi dan sistemnya. Orientasi perpustakaan

dialihkan dari semata-mata mengurus data dan informasi, ke mengelola pengetahuan yang ada di luar dan di

dalam kepala manusia, termasuk mengelola hubungan antar manusia yang memiliki pengetahuan

tersebut.Perubahan yang terjadi bukan hanya perubahan prilaku, kultur, struktur organisasi, proses kerja dan

infrastruktur teknologi informasi (TI), tetapi juga telah menghasilkan antara lain: kebijakan, rancangan host,

training, sekuriti, hak cipta dan lain-lain. Semua itu dalam teori strukturasi Giddens disebut sebagai

resources and rules yaitu sumberdaya/fasilitas dan aturan-aturan yang digunakan untuk mendukung sistem

perpustakaan sehingga terus dapat bereproduksi mengikuti perubahan dan perkembangan di

sekelilingnyaPenelitian ini tidak bermaksud mengadakan verifikasi hipotesis maupun menguji suatu teori.

Teori dibangun berdasarkan data di lapangan, dari data yang diperoleh penulis bgrusaha merumuskan

grounded theory yaitu yakni teori tentang standard dalam konteks knowledge management. Tujuan

penelitian adalah untuk: mengetahui bagaimana proses pengetahuan yang dilakukan agen perpustakaan,

mulai dari penciptaan, pengorganisasian, penyimpanan, penemuan kembali, penyebaran, pemanfaatan,

sampai penciptaan kembali pengetahuan; menggali data berbagai cumber informasi tentang sumberdaya dan

aturan-aturan (resources and rules) yang digunakan agen dalam melakukan proses pengetahuan; mengetahui

dominasi dan legitimasi dari struktur dan agen dalam proses pengetahuan.1-Iasil penelitian menunjukkan

untuk era knowledge saat adalah sangat tepat jika perpustakaan dalam konteks manajamen pengetahuan.

Proses pengetahuan yang dilakukan memerlukan resources yang harus difasilitasi perpustakaan, dan

penyusunan rules harus melibatkan Agen sebagai pelaku yang akan menggunakan rules tersebut.

<hr><i>With the newest paradigm of library that is from information management to knowledge

management, library should transform their functions and system. The Orientation change from only to

manage data and information to manage knowledge which exist in and out of human brain, include

managing human relationship between those who have the knowledge.The change that happen not only

transformation in habit, culture, organization structure, work process and IT infrastructure, but produce

wisdom, host planning, training security, copyright and others. That's all in Giddens theory of structuration

said this as resources and rules that is facility/resources and rules used to support library system so that

continue to produce following changing situation.The research did not mean to verify hypothesis or evaluate

a theory. Theory build based on data, from data that received, author attempt to formulating grounded

theory, a theory about standardization in context knowledge management. The goal of research is to

knowing how the knowledge process doing by library agent, from creation, organizing, storage, retrieval

system, dissemination, utility, to recreating knowledge, exploring data form many sources and rules which

used by agent in processing knowledge; to find domination and legitimation from structure and agent in

knowledge process.The result show for the era of knowledge that is accurate if library in context knowledge
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management. Knowledge process that need resources should facilitated by library, and arrangement rules

must be involved agent as actor who used the rules.</i>


