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Rencana yang matang mengenal kebutuhan akan sumber daya manusia di masa yang akan datang sangat
diperlukan, hal ini menjadi salah satu alasan bagi PT. X untuk melakukan perencanaan tenaga kerja di
perusahaannya. Namun setiap proses yang dilakukan oleh suatu perusahaan tidak akan pernah bisa lepas dari
risiko yang mungkin terjadi. Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengidentifikasikan risiko dalam
perencanaan tenaga kerja dan menyusun tingkatan risiko serta melakukan analisis alokasi biaya untuk
pengurangan risikorisiko tersebut. Hasil yang ingin didapatkan adalah optimasi alokasi biaya yang ada
dengan beberapa asumsi dana yang tersedia untuk mengelolarisiko.

<hr><i>A plan of future human resources requirement is needed, thisisthe reason why PT. X did a
manpower planning exercise throughout its divitions. But every process done by every companies can never
be free from risks that may happen. This research's objectives are to identificate risks in manpower planning
exercise, rating risks, and do anggaran alocation analysis to mitigate the risks. The expected result is
optimation of budget allocation with several available budget assumptions to manage the risks.</i>
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