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Perjanjian kerja merupakan salahsatu bentuk perlindungan bagi pekerja agar hak-hak kepentingannya selalu
terjamin. Seiring dengan pesatnya pembangunan dan meningkatnya kebutuhan barang dan jasa, semakin
banyak pula lapangan kerjayang tersedia. Namun demikian pertambahan jumlah tenaga kerja juga semakin
tinggi bahkan lebih tinggi dari pertambahan jumlah lapangan kerja. Jumlah tenaga kerja yang jauh lebih
tinggi dari jumlah lapangan kerja mengakibatkan rendahnya posisi pekerja dalam tawar menawar dengan
perusahaan yang menyediakan lapangan kerja. Bahkan hal ini dapat berakibat pada tindakan perusahaan
yang melecehkan keberadaan tenaga kerja melalui pengabaian terhadap kepentingan-kepentingan pekerja
yang merupakan haknya. Dengan adanya perjanjian kerjaini, diharapkan hak dan kepentingan pekerja dapat
dilindungi karena hukum akan menindak terhadap pihak yang tidak memenuhi kewajibannya dalam
memenuhi hak pihak lainnya. Skripsi ini berusaha menjelaskan apa perjanjian kerjaitu dan bagaimana
dampaknya terhadap kesejahteraan pekerja dengan melakukan studi kasus di PT Excelcomindo Pratama.
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