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Kemajuan dan kesuksesan sebuah perusahaan secaratidak langsung dipengaruhi oleh kepuasan akan gaji
yang dirasakan para pekerjanya. Penelitian ini bertujuan untuk melihat pengaruh variabel laten keselamatan
kerja dan kenyamanan kerjayang memiliki indikator pembentuk bersama terhadap kepuasan akan ggji
karyawan PT XY Z di Jakarta dengan menggunakan Structural Equation Model (SEM) untuk variabel laten
dengan indikator bersama. Pengolahan data menggunakan perangkat lunak MINITAB untuk konversi data
dan AMOS 5.0 untuk SEM. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kenyamanan kerja secara langsung
mempengaruhi kepuasan seseorang akan gaji yang diterimanya. Sedangkan, keselamatan kerjatidak secara
langsung mempengaruhi kepuasan seseorang akan gaji yang diterimanya.
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