Uni versitas Indonesia Library >> U - Skripsi Menbership

Sistem pengelolaan kader partai masa Pasca Mao-Deng
Y udith Venusi Tagi, author
Deskripsi Lengkap: https:/lib.ui.ac.id/detail 7id=20159680& | okasi=| okal

Sistem pengelolahan kader partai merupakan hal yang penting bagi kelangsungan pembangunan dibawah
Partai komunis Cina, ini dikarenakan kader partai memegang peranan penting dalam kalangan pemerintahan
dan militer di Cina, Kader-kader ini sering memiiiki kedudukan rangkap. Selain dalam partai mereka juga
memegang jabatan dalam pemerintahan dan militer. Jabatan rangkap ini membuat kita sulit untuk
menentukan mana suara partai dan mana suara pemerintah dalam kehidupan bemegara.

Partai Komuni Cinayang merupakan partai tunggal yang berkuasa di Cina perlu mengatur kader-kader
yunior yang kini makin banyak di Cina. Kader-kader yunior ini perlu ditempatkan sesuai dengan
kemampuan mereka masing-masing. Sementaraitu kader-kader senior masih tetap bertahan di posis
mereka. Keadaan ini perlu diatur dengan baik, sehinggatidak timbul kesalah pahaman dimana kader-kader
senior merasa disingkirkan dan kader-kader muda merasa diabaikan. Sebab itu partai sekarang ini sangat
memperhatikan pengelolaan kader partai, karena apabila sistemnya rapi dan jelas akan memudahkan
pengelolaannya. Sekarang ini ideologi tidak lagi menjadi standar satu-satunya yang mutlak, tetapi kini
diimbangi dengan kemampuan kerja mereka. Badan-badan yang mengelola karier kader yang sekarang ini
lebih jelas dibanding masa-masa sebelumnya.
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