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Penelitian mengenai pelanggaran Prinsip Kerja Sama Grice dalam humor telah dilakukan pada bulan
Oktober sampai Deseruber 1995. Tujuannyaialah untuk mengetahui jenis pelanggaran prinsip Grice yang
banyak dilakukan dalam teks-teks humor berbahasa Inggris, dan membuktikan apakah pelanggaran-
pelanggaran gersebut memang dijadikan alat untuk menimbulkan efek humor ketidakselarasan.
Pengumpulan data dilakukan melalui buku humor dan majalah bulanan berbahasa Inggris. Data dikususkan
pada |elucon berbahasa Inggris yang mengandung percakapan. Hasilnya menunjukkan bahwa 80% data
melanggar (me_libatkan pelanggaran) Prinsip Kerja Sama sementara se_|ebihnya mengabaikan dan memilih
tidak mematuhinya. Semua jenis pelanggaran ini berhasil dijadikan alat untuk menimbulkan
ketidakselarasan. Analisis memenuhi tujuan penulisan skripsi dan menemukan hal lain yang penting dalam
penerapan Prinsip Kerja Sama Grice.

The research on violations of Grice's Cooperative Principle in humor was conducted from October to
December 1995. The aim was to find out the types of violations of Grice's principles that are often carried
out in English humor texts, and to prove whether these violations are indeed used as tools to create
incongruous humor effects. Data collection was conducted through humor books and English monthly
magazines. The data were focused on English jokes that contain conversations. The results showed that 80%
of the data violated (involved violations) the Cooperative Principle while the rest ignored and chose not to
comply with it. All of these types of violations were successfully used as tools to create incongruity. The
analysis fulfilled the purpose of writing the thesis and found other important things in the application of
Grice's Cooperative Principle.
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